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FI;\F\;\SI'_/ FPAI?A%?SE{]SE/T HIZMET PROSES /FAALIYET KULLANILACAK PERFORMANS SONUC /FF;FXI)ESE(%T
KODU ADI TANIMI SORUMLUSU KAYNAKLAR KRITERLERI HEDEEI
Akademik ve Idari
— Personel, Siniflar, ) Tim Kaynaklari
8 Egitim- Meslek Laporatuvarl_ar, - Ogrenci memnuniyeti oran 2022 yili igin ve Memnuniyet
% (H)igzrr;telg:eri }Ylvl;lrlfli?lll(eori( Elglfgfr? Miidir/Miidir Yardimeist g?logli};?il;/e;’r O]];ggin ' Eisa\(]jlér#\/irl??glg\rlli%? L?)r/ﬁrrlr; hesaplamalar devam g;?t?rlfarf;rlg Proses
s Prosesi ogretim faaliyetleri Ogretim cihazlari, . Staj Takvimine uyum etmektedir Sartlarina % 100
§ izleme, 6lgme ve analiz Uygunluk
cihazlar1 vb.
N Danisman, Boliim
8 Baskani, Idari
o 5 L.
N glerr;kliﬁe\;ge_ !)\(/ISES%'I(( okulumuzda | Mudii/Midiir Yardimeist, | personel, ) .Yiiksekokulumuzda kayitlt 2022 yili igin Proses
g Mazeretli Ders | Ders ekleme- Birakma Boliim Bagkani, Damsman, | Laboratuvarlar, Ofisler, ogrencilerin ders kaydi yapan  |hesaplamalar devam Sartlarina % 100
% | Kayit Prosesi | islemleri Ogrenci Bilgisayar ve dgrencilere orant etmektedir Uygunluk
> ay slemie donanimlari, Yazilim
X programi
Akademik
-, Akademik birimlere personel ve
o - e R - T . . . Y .
S g | o pladis 01| g | S
X Ogretim Plam | co.5 o i Boliim Baskanlart Ofisleri. Bilaisavar ve degisikliklerin hatasiz olmas1.  |hesaplamalar devam 1
& Prosesi % 1 8 » 19158y . Ogrenci memnuniyet orani etmektedir oraniarint
A planlarinin Donanimlari arttirmak, Proses
§ olusturulmasi Sartlaria % 100
Uygunluk
_ HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
YONETIM TEMSILCISI MUDUR

Ogr. Gor. Dr. Mehmet KARAMANOGLU

Dog. Dr. Alperen KAYMAKCI




T.C.

KASTAMONU UNIiVERSITESI

TOSYA MESLEK YUKSEKOKULU
2022 YILI PROSES/FAALIYET PLANLAMASI

Dokiiman No

KYS-PL-009

Ik Yayn Tarihi

05.07.2021

Revizyon Tarihi | -

Revizyon No 00

Sayfa No 214
FT:K FPAFIQ&?J%E{;/T HIZMET PROSES /FAALIYET | KULLANILACAK PERFORMANS SONUC /FF;F;%%E{%T
KODU ADI TANIMI SORUMLUSU KAYNAKLAR KRITERLERI HEDEEI
ér . Akademik ve Idari
b OSYM " ) Personel, Siniflar, Kay1t -- . L
o Ogrenci Kayit OSYM tarafindan Bilgisayar Isletmeni, Odast, Bilgisayar, -OSYM tarafindan yerlestirilen 2022 yil igin
o i : erlestirilen P Y ogrencilerin kayit yapan hesaplamalar devam Proses Sartlarina
- Islemleri yeriestitiic Memur Egitim-Ogretim herenel ‘ 0
? Prosesi ogrencilerin kayit Cihazlar, Ogrenci Bilgi ogrencilere orani etmektedir % 100 Uygunluk
X iglemleri Sistemi Yazilim
o Akademik ve Idari )
S Egitim- Personel, Simflar, Ogrenci
&I Ogretim miisfls(iéueksglsggﬁi Egitim-Ogretim Isflbo%rf; I:leg’]lfisrl,efoplantl .Ogrenci Memnuniyeti Orani 2022 y1ili igin (r:li?lgl;lr:lllyet
o Hizmetleri dors muafivet faalivet | lsterinden Sorumiu Bilaisavar Esitin- Kayit /Mezuniyet Orani hesaplamalar devam tirmak. Proses
%) Ders Muafiyet - Y YU Miidiir/Miidiir Yrd. Dilgisayar, Eg .Akademik Takvime Uyum. atmektedir ariirmac,
> Prosesi faaliyetleri Ogretim Cihazlari, Sartlarma % 100
N Izleme, Olgme ve Uygunluk
Analiz Cihazlar vb.
Akademik ve Idari
© personel, Simflar, )
S Egitim- Laboratuvarlar, Toplant1 | Ogrenci
S Oggre tim Meslek Yiiksekokulu Salonlari, Ofisler, Staj .Ogrenci Memnuniyeti Orani 2022 yili igin memnuniyet
o ; : biinyesinde yiiriitiilen . Uygulamasinin Kayit /Mezuniyet Orani oranlarini
(CI-L) (‘Hj'verﬁyieé{a- Ogrenci staj Midiir/Miidir Yrd. Yapildigi Is Yerleri, .Akademik Takvime Uyum hesaplam_alar devam arttirmak, Proses
> Prgosesi J faaliyetleri Bilgisayar, Egitim- .Staj Takvimine Uyum etmektedir Sartlarina % 100
¥ Ogretim Cihazlari, Uygunluk
Izleme, Olgme ve
Analiz Cihazlar1 Vb.
“HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
YONETIM TEMSILCISI MUDUR

Ogr. Gor. Dr. Mehmet KARAMANOGLU

Dog. Dr. Alperen KAYMAKCI




T.C.

KASTAMONU UNIiVERSITESI
TOSYA MESLEK YUKSEKOKULU
2022 YILI PROSES/FAALIYET PLANLAMASI

Dokiiman No

KYS-PL-009

Ik Yayn Tarihi

05.07.2021

Revizyon Tarihi | -

Revizyon No 00

Sayfa No 3/4
FF;\Ff’I'_/ Efff;sé HIZMET PROSES /FAALIYET | KULLANILACAK PERFORMANS SONUC /FPA?&%E{%T
KODU TADI TANIMI SORUMLUSU KAYNAKLAR KRITERLERI HEDEEI
5 | e o barsoneh Toplant Ogrenci_
N Ogretim Universitemiz biinyesinde Midiir/Mudir Yrd., Bolim Salonlari, Ofisler, . ) L 2022 yil1 i¢in memnuniyet
4 Hizmetleri iy : Bagkani, Meslek Bilai Esitim- .Ogrenci Memnuniyeti Orant hesaplamalar d oranlarini
o Mezuniyet ylfrutiﬂepf;na?izuer“)e/reit Yiiksekokulu Sekreteri, C')I'?e:f?rzacr’ih > lt;rlf Kayit /Mezuniyet Orani esaplamalar devam | 4 ritirmak, Proses
g Islemleri tylemiert y Ogrenci Isleri Memuru 1z%e me. Oleme ve Analiz | -Akademik Takvime Uyum etmektedir Sartlarina % 100
Prosesi ome, L Uygunluk
X Cihazlar1 Vb.
© Akademik ve Idari Ogrenci
% ggl:ll:;;ll Eg[)sgrr;%'viﬁ;?a(rﬁfisler . 2022 yili igin memnuniyet
x Hizmetleri Universitemizde yiiriitiilen Bilgisayar, Egitim- | -Ogrenci Memnuniyeti Orant  hocanjamalar devam | Oranlarm
& Tek tek ders smavi fagllilyetleri Miidiir/Miidiir Yrd. Ogretim C,ihag%larl Kayit /Mezuniyet Orani etmektedir arttirmak, Proses
§ Ders Smav izleme, Olcme ve Analiz .Akademik Takvime Uyum Eartljrr]llrljak % 100
Prosesi Cihazlar1 Vb. Y9
g Satin Alma Personeli,
: Uretim ve . -
v - .Satin Alinan Mal/Hizmet ve 2022 yili igin
g_ E’?’gsne;? Ima Satin alinmasi istenen mal ve| Satin alma memurlari, gtlegAl;nlan, .Yapim Isi Geri Doniis Oram hesaplamalar devam ;‘; Olsgg lSJaréltiﬁiEi
< hizmet alimlar1 Komisyonlari 0K Kayitiar, .Zamana Uyum Orani etmektedir y
> Bilgisayar Programu,
X Depolar, Arsalar

HAZIRLAYAN

YONETIM TEMSILCISI

ONAYLAYAN
MUDUR

Ogr. Gor. Dr. Mehmet KARAMANOGLU

Dog. Dr. Alperen KAYMAKCI




TC Dokiiman No KYS-PL-009
. . . [k Yaymn Tarihi | 05.07.2021
KASTAMONU UNIVERSITESI Revizyon Tarihi | -
TOSYA MESLEK YUKSEKOKULU Revizyon No 00
2022 YILI PROSES/FAALIYET PLANLAMASI
Sayfa No 4/4
PRS./ PROSES/ . PROSES PROSES
FAAL. | FAALIYET }.IFIA?N“ffATI /FAALIYET KU'K'A‘\'?“L'RALCAARK PEEES&“@E? SONUC | /FAALIYET
KODU ADI SORUMLUSU HEDEFI
~
S - Idari personelin . Idari Personeller Idari personelin
o ’
1% Ida{;tggrﬁgnel Istifa ile ayrilmak Eerslgnell Pa"e Calisma Ofisleri, sl .. 2022 yil1 i¢in istifa talebini
. Avrilma icin talepte i das .%,n ;gln I Sub Bilgisayar, Bilgisayar 'BS e suresl hesaplamalar devam | ilgili kanunlara
b P}Il’osesi bulunarak istifasinin Ma.l.r(i.. f%O el Sube Programlari, ~DasvUIu sayis etmektedir uygun olarak
§ gerceklesmesi uduriugu Belgegecer, Telefon degerlendirmek.
Ayliksiz izne
ayrilmak isteyen .
S personelin Idari Personeller I ici leyriﬂﬁﬁﬁr'é'r?
o P ayrilmasina engel bir Personel Daire S . . 2022 yilt i¢in 161N | .
Y Idari Peljsqnel durum séz konusu Bagkanlig Caligma Ofisleri, JIslem Siiresi hesaplamalar devam idari personelin,
14 Ayhiksiz Izin e Kli o3 ° Bilgisayar, Bilgisayar .Bagvuru Sayis1 . durumunu
a Prosesi degil ise gerekli Idari Personel Sube Programlari etmektedir degerlendirmek
b islemler yapilarak Miidiirliigii B lg "Telefon eg ireci taki
% personelin iicretsiz elgegeger, Vt Suli“‘ Ip
izne ayrilmasi etmex.
.Ogretim Eleman1 Memnuniyeti Orani . |
o Agrats ST ) .Gorevlendirilme Talep/ Ogretim elemani
b= ](Z)lgret'm .| Ogretim elemanlarnn |~ , Akademik ve idari Gorevlendirilme Onay Orani 5022 il ici memnuniyet
- eman Yurtici | yurtici Idari ve Mali ; o O yil1 i¢in
% S Personel, Ofisler, .Kastamonu Universitesi Ogretim oranlarini
4 ve Yurtdisi ve yurtdisi Islerinden e hesaplamalar devam
o Gérevlendirilme Sreviendirilme Sorumlu Dekan Yrd Toplanti Salonu, Elemanlariin Yurti¢i ve Yurtdisi ktedi arttirmak Proses
h Prosesi %aalivetleri * | Bilgisayar, Mevzuat vb. | Gérevlendirilme Yénergesi Uyumu ~ [tmextedir Sartlarma %
% y 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu 100 Uygunluk
U
yumu
_HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
YONETIM TEMSILCISI MUDUR

Ogr. Gor. Dr. Mehmet KARAMANOGLU

Dog. Dr. Alperen KAYMAKCI




