KASTAMONU UNIVERSITESI
TOSYA MESLEK YUKSEKOKULU
ELEKTRIK VE ENERJI BOLUMU

ELEKTRIK PROGRAMI
PROGRAM FAALIYET RAPORU

AGUSTOS, 2024



ICINDEKILER
UST YONETICT SUNUSU ..ot teete ettt sttt enss s st s s s s nans

1. GENEL BILGILER .......ccoooiiiiiiiiit b
AL IMISYON VB VIZYON ...ttt sttt sttt e et e b s be e st et e s ae e b e s teeaesbeeneesbesneeneenreens
B. INSAN KAYNGKIQE ...t

1. AKademiK Personel.........ccooiiiiiiii
2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel ............ccooiiiiiiiiiiiiiiiecc e
3. Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel...........occoevvveeveveuerrereerseeseresenesenans
C. DiGer HUSUSIAT ...ttt r e n e e n e sr e nreare e nenne s

2. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER...........c.ccocooiviimeioseresesennns
AL Performans BIlgIHEIT .......c..oiiiiieie e ettt sae e pe e

1. Faaliyet Ve Proje BilgIleri.........cocoiiiiii s

2. Performans Programi Sonuglarinin Degerlendirilmesi: Performans Bilgileri............ccocveovenen.



UST YONETICi SUNUSU

Yiiksekokulumuz egitim anlayisi, mimar, planlamaci ve tasarimci adaylarini, bilimsel olarak giiglii,
ilkelere bagli, yaratici, meslegine tutkulu, aydin, becerikli, sanatla kesintisiz temas halinde kalabilen,
bilim ve sanati gorme, algilama ve kavrama haline getirmis, hayatinin her alanina dahil edebilmis
bireyler olarak yetistirmeyi hedefler.

Yiiksekokulumuz egitim programlarinin amaci elestirel ve yaratict diistinme yollarimi gelistirmek,
bilimsel kuramlara katkida bulunmak, tasarim disiplinine ait kuramsal bilgiyi yorumlama yetenegi
kazandirmaktir.

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KARAMANOGLU
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Boliimiimiiz egitim programlarindan, Kastamonu Universitesi Tosya Meslek Yiiksekokulu Elektrik
Programi vizyon, misyon ve amaglart dogrultusunda tiniversitemiz ilkelerini temel alarak, milli, kiltirel
ve etik degerlere saygili, dogal ve kiiltiirel ¢evreye duyarli yaklasimlari benimsetmeyi, elestirel ve
yaratici diisiinme yollarini gelistirmeyi, bilimsel kuramlara katkida bulunmay1, planlama disiplinine ait
kuramsal bilgiyi yorumlama, degerlendirme yetenegini kazandirmay1 ve bu edinimlerini uygulamaya
aktararak rehberlik ederken, elektrigin tiretimi, iletimi ve dagitimi, endiistriyel sistemlerin bakim ve
kontroliiniin ~ yapilmasi, elektrik makinelerinin ¢alisma prensipleri, elektrik tesislerinin
projelendirilmesi, elektrikle ¢alisan tiim sistemlerin tanitimi, ¢alistirilmasi, ariza tespiti gibi konularda
sektoriin talep ettigi kosullara cevap verebilecek nitelikli teknikerler yetistirirken, teknolojik gelismelere
vakif, is hayati1 boyunca yeni gelismeleri izleyebilecek temel bilgilerle donatilmig, arastirmayi ve
O0grenmeyi bilen, 6zgiiveni yiiksek, yeniliklere agik, ekip calismalaria yatkin ve insan iliskilerinde
uyumlu niteliklere sahip mezun profili olugsmasini saglamayi amaglamaktadir.

Son yillarda Elektrik ve Enerji Boliimii tercihlerinde agilan kontenjanlarin tamaminin dolmasi ve bu
rapor ile agiklanan akademik ve sosyal faaliyetleri bu ¢abalarin gostergesidir. Emegi gegen, ¢ok biiyiik
Ozverilerle galisan tiim akademik ve idari kadromuza ve sevgili 6grencilerimize tesekkiir ederim.

Ogr. Gor. Gokhan BAHADIR
Elektrik ve Enerji Boliimii Baskani



Elektrik  Programr’nda  2023/2024 Akademik  Yilinda  Asagidaki
Gergeklestirilmistir.

2023-2024 Akademik Y1l Oryantasyon Egitimi Etkinligi
Bagimlilikla Miicadele Egitimi Etkinligi

Temel Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi Etkinligi

Staj Bagvuru Siiregleri Egitimi

Beden Dili ve Etkili Iletisim Konferansi

Ramazan ve Ahiret Bilinci Konferansi

Aile Haftas1 Etkinlikleri

Is Arama Becerileri Egitimi

Plugging Etkinligi

Kitap Okuma Farkindalig1 Etkinligi

Universitelerde Is Sagligi ve Giivenligi Hizmetleri Konferansi
Kariyer Giinleri Etkinligi

Mezun Bulusmalar1 Etkinligi

Bahar Senligi Spor Turnuvasi Etkinligi

Bahar Senligi Eglence Etkinligi

Etkinlikler

Elektrik Programi’nda 2023/2024 Akademik Yilinda Dersler Kapsaminda Asagidaki Geziler
Gerceklestirilmistir.

Genglik Senligi Dipsiz G6l Gezisi
Girisimcilik ve Kariyer Kuliibii Nevsehir Gezisi
Girisimcilik ve Kariyer Kuliibii Yildiztepe Turizm Merkezi Gezisi

Elektrik Programm Ogretim Elemanlar1 2023/2024 Akademik Yilinda Asagidaki Etkinliklerde
Gorev Almastir.

Temel Is Saghig ve Giivenligi Egitimi Etkinligi

Staj Basvuru Siiregleri Egitimi

Universitelerde Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Konferansi
Mezun Bulugmalar1 Etkinligi

Kurumsal Akreditasyon Programi Calismalar

Birim Kalite Calismalari



1. GENEL BIiLGILER

Elektrik, modern diinyada vazgeg¢ilmez bir unsur haline gelmistir. Evlerden is yerlerine, endiistriyel
tesislerden iletisim sistemlerine kadar bircok alanda elektrik enerjisi kullanilmaktadir. Teknolojik
gelismelerin merkezinde yer alan elektrik, dijitallesme, yapay zeka gibi alanlarda kilit rol oynarken
gelecekte sekillenecek teknolojik gelismelerin hemen hemen hepsinde de bu rolii siirdiirecektir.
Elektrik programi, mezunlarina genis bir kariyer yelpazesi sunmaktadir. Programin mezunlari, enerji
sektoriinden iletisim teknolojilerine, saglik sektdriinden otomotiv endiistrisine kadar birgok sektdrde
calismalar yapabilir. Bu baglamda, Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik
Programi’nda; elektrigin iiretimi iletimi ve dagitimi, gii¢ elektronigi, kontrol sistemleri gibi alanlarda
sektorlin ihtiyaglarina karsilik verebilecek nitelikli is gliciiniin yetistirilmesi i¢in calisilmaktadir.
Programmmizda 2023-2024 akademik yili itibariyle is Yeri Uygulamali Egitim Modeli (3+1)
uygulanmaya baglamistir. Bu egitim modeli ile 6grencilerin {i¢ donem okulda bir donem isletmede
egitim gérmeleri hedeflenerek sektdrle erken tanismalar ve kariyer planlamalarini sekillendirmeleri
hedeflenmektedir.

A. Misyon ve Vizyon

Misyon:

Elektrigin {iretimi, iletimi ve dagitimi, endiistriyel sistemlerin bakim ve kontroliiniin yapilmasi,
elektrik makinelerinin ¢aligma prensipleri, elektrik tesislerinin projelendirilmesi, elektrikle caligan
tiim sistemlerin tanitimi, ¢aligtirilmasi, ariza tespiti gibi konularda sektoriin talep ettigi kosullara
cevap verebilecek nitelikli teknikerler yetistirmek.

Vizyon:

Ulkenin nitelikli Elektrik teknikeri ihtiyacinin karsilanmasinda etkin rol oynayan, ulusal ve
uluslararasi diizeyde elektrik egitimi gerceklestiren, teknolojik gelismelere vakif, is hayati boyunca
yeni gelismeleri izleyebilecek bilgilerle donatilmis, arastirmayr ve Ogrenmeyi bilen, dzgiiveni
yiiksek, yeniliklere agik, ekip ¢alismasina yatkin, insani iliskilerde uyumlu mezun profili olusturan
seckin bir Elektrik Programi olmaktir.

Oz Gérevi:

1) Temel Elektrik Bilgisi: Elektrik programi, 6grencilere temel elektrik teorilerini, devre analizi
yontemlerini ve elektriksel bilesenleri dgretir. Bu, elektrik akimi, gerilim, direng, gii¢ ve enerji
kavramlarin kapsar.

2) Uygulamali Egitim: Ogrenciler, elektrik sistemlerinin ve ekipmanlarinin kurulumu, bakimi ve
onarimi konularinda pratik deneyim kazanir. Bu uygulamalar, laboratuvar ¢alismalar1 ve is yeri
egitimi ile desteklenir.

3) Enerji Sistemleri ve Yonetimi: Enerji iiretim, iletim ve dagitim sistemlerini 6gretir. Yenilenebilir
enerji kaynaklari, enerji verimliligi ve enerji yonetim sistemleri gibi konulara da odaklanir.

4) Elektrik Giivenligi: Elektrik programi, elektrik sistemlerinin giivenli bir sekilde kullanilmasini
ve bakimini saglamak i¢in gerekli giivenlik standartlar ve dnlemleri dgretir.

5) Teknoloji ve Yenilikler: Elektrik teknolojisindeki giincel gelismeleri takip etmek ve bu
yenilikleri uygulamak i¢in gerekli bilgi ve becerileri saglar. Bu, ozellikle akilli sebekeler,
otomasyon sistemleri ve yeni enerji teknolojileri gibi konulart igerir.

6) Problem Cézme ve Proje Yonetimi: Elektrik projelerinin yonetimi ve elektrik sistemlerinin
sorunlarini analiz edip ¢dzme becerilerini gelistirir. Proje planlama, uygulama ve sonug
degerlendirmesi konularinda egitim verir.



7) Profesyonel ve Etik Standartlar: Mesleginde uyulmasi gereken profesyonel etik ve standartlara
uygun davraniglar 6gretir.

B. insan Kaynaklan
1. Akademik Personel
Tablo 1. Elektrik Program1 Akademik Personelleri

Akademik Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Unvan Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar:1 Zamanh
Prof. Dr. - - - - -
Dog. Dr. - - - - -
Dr. Ogr. Uyesi - - - - -
Ogr. Gor. Dr. - - - - -
Opr. Gér. 2 1 3 2 -
TOPLAM 2 1 3 2 -

2. Yabanac1 Uyruklu Akademik Personel

Elektrik Programi’nda yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir.

3. Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

Elektrik Programi’nda diger iiniversitelere gorevlendirilen herhangi bir akademik personel
bulunmamaktadir.

C. Diger Hususlar

NOT: 6grencilerin, akademik personelin aldig1 édiiller vb. yazilmalidir.



2. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Tablo 2. Elektrik Programi Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Faaliyetler

Toplant1 / Etkinlik Ulusal Uluslararasi Toplam
Sempozyum - - -
Kongre - - -
Konferans - - -
Panel - - -
Seminer - - -
Diger - - -
Toplam - R N
Tablo 3. Elektrik Programi Tarafindan Diizenlenen Diger Etkinlikler
Diger Etkinlikler Toplam
Acikoturum -
Soylesi -
Tiyatro -
Konser -
Sergi ve Yarisma -
Bilim Kurullari -
Turnuva -
Teknik Gezi -
Egitim Semineri -
Calistay -
Sosyal Sorumluluk Projesi -
TOPLAM -
Tablo 4. Akademik Personelin Katildig: Bilimsel Faaliyet Sayisi
Toplant1 / Etkinlik Ulusal Uluslararasi Toplam
Sempozyum
Kongre 11 11
Konferans
Panel
Seminer
Diger
Toplam 11 11
Tablo 5. Akademik Personelin Katildigi Diger Etkinliklerin Sayisi
Diger Etkinlikler Toplam
Hakemlik
Kurul Uyelikleri 3
Sergi ve Caligma
Calistay
Proje
Sosyal Sorumluluk Projesi
Akademik Danigmanlik 3
TV Programi
Tablo 6. Akademik Personelin Bilimsel Yayin Sayilari
Bilimsel Yayin Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale 1 4 5
Bildiri 15 15
Kitap
Kitap Boliimii 1 1
Toplam 2 19 21




Tablo 7. Universiteler Aras1 Yapilan ikili Anlasmalar

Universite Ad1

Anlagsmanin icerigi

Tablo 8. Bilimsel Arastirma Projeleri

Onceki Yildan Y1l iginde Toplam T;ﬁ;ﬁ; ﬁzn Toplam
Devreden Proje | Eklenen Proje Proje Odenek
TUBITAK ARDEB
TUBITAK BIDEB
ERASMUS
KU BAP
DIGER
GENEL TOPLAM

2. Performans Programi Sonuclarinin Degerlendirilmesi: Performans Bilgileri

Tablo 9. Performans Bilgileri

. . Olcii Akademik Y1l Sonu N ..
Performans Gostergesi Birimi | itibariyle Gergeklesme Gostergelerden Sorunlu Birimler
Mezunlara yot.lehk gerceklestirilen Say1 2 Tiim akademik birimler
faaliyet sayis1




