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0. GIRIS
0.1. Programa Ait Bilgiler

Programla ilgili bilgiler

Boliim Adi Elektrik ve Enerji Boliimii
Program Adi Elektrik Programi

Boliim Baskaninin Adi Soyadi (unvani) Ogr. Gor. Gokhan BAHADIR
Program 6gretim tiirii Birinci 6gretim / Yiiz yiize
Egitim dili Tiirkce

Programa grenci kabul sekli YT

Diplomada yazilan derecenin adi Elektrik teknikeri

Program akredite mi? Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari Yok

Elektrik, modern diinyada vazgeg¢ilmez bir unsur haline gelmistir. Evlerden is yerlerine, endiistriyel
tesislerden iletisim sistemlerine kadar bircok alanda elektrik enerjisi kullanilmaktadir. Teknolojik
gelismelerin merkezinde yer alan elektrik, dijitallesme, yapay zeka gibi alanlarda kilit rol oynarken
gelecekte sekillenecek teknolojik gelismelerin hemen hemen hepsinde de bu rolii siirdiirecektir. Elektrik
programi, mezunlarina genis bir kariyer yelpazesi sunmaktadir. Programin mezunlar, enerji
sektoriinden iletigsim teknolojilerine, saglik sektoriinden otomotiv endiistrisine kadar bir¢ok sektorde
calismalar yapabilir. Bu baglamda, Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik
Programi’nda; elektrigin iiretimi iletimi ve dagitimi, gii¢ elektronigi, kontrol sistemleri gibi alanlarda
sektorlin ihtiyaglarina karsilik verebilecek nitelikli is giiclinlin yetistirilmesi i¢in calisilmaktadir.
Programmmizda 2023-2024 akademik yili itibariyle Is Yeri Uygulamali Egitim Modeli (3+1)
uygulanmaya baglamigtir. Bu egitim modeli ile 6grencilerin ii¢ donem okulda bir donem isletmede
egitim gormeleri hedeflenerek sektorle erken tanismalar1 ve kariyer planlamalarini sekillendirmeleri
hedeflenmektedir.

Yiiksekokulumuz, mesleki olgiitlere uygun olarak hazirlanmig egitim programlar ile iilkemizin
ihtiyaclar1 dogrultusunda mesleki egitim almis, ¢agin gereksinimlerine cevap verebilen, girisimci,
iretken, sorgulayici ozelliklere sahip, yenilik¢i, analitik diigiinebilen, toplumsal sorumluluk bilinciyle
donatilmig, 6zgiliveni yiiksek, milli ve manevi degerlerine bagli insan giicii yetistirmek misyonu ve
bilimsel gelismeleri yakindan takip eden, degisen kosullara uyum saglayabilen, mesleki becerilerle
donatilmig ve mesleki etige bagli, toplumsal sorunlara duyarli ve sorumluluk sahibi teknikerler
yetistirmeyi amag¢ edinen, 6grencisi ve calisan1 basta olmak tizere tiim paydaslar igin siirekli ¢ekim
merkezi olan bir yiiksekokul olma vizyonu ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Bu
baglamda; Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik
Programi’nin egitim-6gretim kalitesini arttirabilmesi ve yiiriitmils oldugu faaliyetlerin giincelligini
saglayabilmesi i¢in gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve dig paydaslardan elde edilen geri
bildirimlerden elde ettigi bilgiler ile saglayabilmek amaciyla bu 6z degerlendirme raporu hazirlanmistir.

Bu 6z degerlendirme raporundan programimizin biitiin sorunlarimi tespit etmesi veya ¢ozmesi
beklenmemektedir. Oz degerlendirme raporunun programimizin gelisiminin ve giincelliginin takip
edilmesinde, varsa sorunlarinin tespit edilmesi ve ¢oziilmesinde &nemli rehberlerden biri olarak
kullanilmas1 amaglanmaktadir.

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri
Unvani, Ad1 Soyadi Telefon E-posta

Baskan |  Ogr. Gér. Gokhan BAHADIR | +90 366 280 22 30 ghahadir@kastamonu.edu.tr
Uye Ogr. Gor. Muhammet DEMIRBAS | +90 366 280 22 18 | muhammetdemirbas@kastamonu.edu.tr

Kanit 1: Yiiksekokulumuz Misyon ve Vizyonu

Kanit 2: Elektrik ve Enerji Boliim Sayfasi



mailto:gbahadır@kastamonu.edu.tr
mailto:muhammetdemirbas@kastamonu.edu.tr
https://tosya.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/misyon-vizyon
https://tosya.kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/elektrik-ve-enerji/elektrik

1. OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Programmmiz, OSYM’nin puan degerlendirmeleri ile TYT puan tiiriine gore Ogrenci alimim
gergeklestirmektedir. 2023-2024 egitim-dgretim yilinda programimiz Normal Ogretim igin toplam 52
kontenjan ile Ikinci Ogretim igin toplam 42 kontenjan ile dgrenci kabul etmistir. Okul birincisi
kontenjanlar1 disinda bos kalan kontenjan olmamustir. Ogrencilere iliskin bilgiler, Kastamonu
Universitesi, Universite Bilgi Yonetim Sistemi araciligi ile temin edilmektedir.

Kanit 1: YOK Program Atlasi

Kamt 2: Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Tablo 1.1. Programa yerlesen ve mezun olan §grenci sayilar

Akademik Yil Ogrenci Mezun
2021/2022 N.O. 3 23
2021/2022 L.O. 1 14
2022/2023 N.O. 51 39
2022/2023 1.O. 41 11
2023/2024 N.O. 52 8
2023/2024 1.O. 42 11

Ogrencilerin kesin kayitlar1 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun Egitim ve Ogretim ile ilgili
Yiiksekogretime Giris Maddeleri uyarinca istenen belgelerle ve her yil ilan edilen tarihlerde Kastamonu
Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrenciler kayit islemlerini e-
devlet lizerinden gergeklestirebilmektedirler. Kayitlarin1 zamaninda yapmayan ve/veya gerekli belgeleri
zamaninda saglamayan &grenciler kayit haklarim kaybetmektedirler. Ogrencilerin baska bir
yiiksekdgretim kurumunun 6rgiin 6gretim ile egitim veren programina kayith olmasi veya bagka bir
yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi almig olmasi durumunda kesin kayit yapilmis olsa bile kaydi
iptal edilmektedir. Elektrik ve Enerji Bolimi, Elektrik Programi 6grencilerinin akademik yillara gore
giris derecelerine iligkin bilgiler Tablo 1.2°de sunulmustur.

Tablo 1.2. On lisans égrencilerinin giris derecelerine iligkin bilgiler

. Kayit Giris Puani Giris Basar1 Sirasi .

Akagﬁm'k Kontenjan | Yaptiran O. En En Diisiik En En Diisiik ‘l{,(::ﬁs,t;:;:li:
Sayisi Yiiksek ust Yiiksek ust

202}\}/ (.2.)022 a1 3 256,85774 | 202,79159 ™
20211’5022 a1 1 205,93431 | 205,93431 T
202]\?’(.2.)023 51 51 287,39419 | 232,591 T
20212/5023 a1 41 335,49079 | 220,24506 T
2021\?’5024 52 52 31851717 | 236,70829 T
2021382024 a1 42 27588045 | 233,41377 T

Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik Programina yatay gegis hakki kazanan ogrencilerin intibak
islemleri boliim kurulu tarafindan yapilmaktadir. flgili bliim kurulu kararinin miidiirliik makamina arz
edilmesinden sonra Tosya Meslek Yiiksekokulu Birim Egitim, intibak ve Ogrenci Danismanlig
Komisyonu tarafindan karar incelenir ve Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Programlar1 Arasi
Yatay Gegis YOnergesi’ne gore karara baglanir.

Tosya Meslek Yiiksekokulu Birim Egitim, Intibak ve Ogrenci Danismanligi komisyonunu olusturan
Ogretim elemanlar1 su sekildedir;

Ogr. Gér. Dr. Ziya DEMIRKOL (Baskan)


https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=106450341
https://ubys.kastamonu.edu.tr/

Ogr. Gor. Dr. Coskun AKCA (Uye)
Ogr. Gor. Dr. Yasemin OZEL (Uye)
Ogr. Gor. Talat TURKASLAN (Uye)
Sedat KARACAM (Uye)

Ibrahim MERAL (Uye)

Cemalettin AKBULUT (Uye)

Bahar YUMAK (Uye)

Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik Programinin yatay gegcis, dikey gecis ve ¢ift ana dal bilgileri ile
muafiyet ve intibak not doniisiim tablosu Tablo 1.3 ve Tablo 1.4’te sunulmustur.

Tablo 1.3. Yatay gecis, dikey gecis ve cift ana dal bilgileri

Akademik Yil Progran.l.a~ Yatz{y Gecis Yapan Programa Dikey Ge¢is Yapan Ogrenci
Ogrenci Sayis1 Sayisi
2021/2022 N.O. 0 -
2021/2022 1.0O. 0 -
2022/2023 N.O. 3 -
2022/2023 1.0. 1 -
2023/2024 N.O. 0 -
2023/2024 1.0O. 0 -

Tablo 1.4. Muafiyet ve intibak not déniigiim tablosu

Universite Basar1 Katsayisi Universite Basar1 Notu Universite Basar1 Notu Aralig
4,0 AA 90-100
3,5 BA 85-89
3,0 BB 75-84
2,5 CB 65-74
2,0 CcC 60-64
15 DC 55-59
1,0 DD 50-54
0,5 FD 40-49
0,0 FF 0-39

Devamsiz D Devamsiz

Kamt 1: Birim Egitim, intibak ve Ogrenci Danismanligi Komisyonu

Kamt 2: On Lisans ve Lisans Programlari Yatay Gecis Yonergesi

Kamt 3: On Lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Yonergesi

1.2. Ogrenci Degisimi
1.2.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Elektrik Programinin dogrudan anlasma yaptigi 6grenci degisim programi bulunmamaktadir.
Program Ogrencilerinden higbiri 6grenci kabul edilmeye baslandig: tarihten itibaren 6grenci degisim
uygulamalarmdan faydalanmamustir. Ancak, Kastamonu Universitesi’nin; Erasmus programi ile Avrupa
Birligi (AB) iilkeleri, Mevlana programi ile diinyanin ¢esitli iilkeleri ve Farabi programi ile de
Tiirkiye’deki tiim tiniversitelerde karsilikli 6grenci degisimleri gergeklestirilebilmektedir.

1.2.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Kastamonu Universitesi’nin kiiresel alandaki varligini giiclendirmek amaciyla, uluslararasi is
birlikleri, 6grenci degisim programlari, yurtdisi akademik iligkiler ve kiiltiirel aligveris caligmalar1 Dig
Mliskiler Genel Koordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir. Dis Iliskiler Genel Koordinatérliigii altinda
Erasmus, Farabi, Mevlana, Ikili Anlasmalar ve Protokoller, Uluslararas1 Ogrenci ve Uluslararasilasma
ve Bologna Siireci Koordinatorliikleri bulunmaktadir. flgili koordinatérliikler dgrenci hareketliligi
hakkinda her y1l bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.


https://tosya.kastamonu.edu.tr/images/2024/Komisyonlar/BIRIM%20EGITIM%20INTIBAK%20VE%20OGRENCI%20DANISMANLIGI%20KOMISYONU.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2024/mevzuat/Kastamonu_Universitesi_On_Lisans_ve_Lisans_Programlari_Yatay_Gecis_Yonergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2022/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi_D%C3%9CZENLENM%C4%B0%C5%9E7008.pdf

Elektrik Programu ile dogrudan degisim programi anlagmasi olan Universite yoktur. Ancak,
Kastamonu Universitesi’nin degisim programlar1 ile ilgili yapmis oldugu ikili anlasmalar ilgili
koordinatdrliik tarafindan paylasiimaktadir.

Kanit 1: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Kanit 2: Erasmus Koordinatorligi Kurumlararast Anlasmalar

Kanit 3: Farabi Koordinatorliigii Anlasmali Universiteler

Kanit 4: Mevlana Koordinatorligii Anlasmalar

1.3. Damsmanhk ve izleme
1.3.1. Damsmanhk Hizmetleri

Elektrik Programi 6grencilerinin programa kayit olduklar1 zaman diliminden itibaren bir akademik
danigmani bulunmaktadir. Akademik danisman, dgrencilerin soru ve sorunlarini dinlemekte ve ¢6ziim
iiretmek igin caligmalar yapmaktadir. Ayrica, dgrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda onlara
yardimei olmaktadir.

Tosya Meslek Yiiksekokulu’na yeni kayit yaptiran tiim 6grencilerimize donem basinda oryantasyon
egitimi diizenlenmektedir. Egitim kapsaminda 6grencilere {liniversite, meslek yiiksekokulu ve en 6zelde
kendi béliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi
kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir.

Kanit 1: 2023-2024 Akademik Yili Oryantasyon Egitimi

1.3.2. Ogretim Elemanlarinin Damismanlhik Hizmetlerine Katkilar

Elektrik Programi o&grencilerine yonelik damismanlik hizmetleri programda gorevli 6gretim
elemanlarimiz tarafindan yiiriitilmektedir. Akademik danismanlik kapsaminda &gretim elemanlarimiz,
ogrencilerin ders secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira; staj danismanligi ile
ogrencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Elektrik Programinda danismanlik
hizmetleri Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Akademik Danismanlik Y&nergesi’ne gore
yiiriitilmektedir. Ogrencilerin almis olduklar1 akademik danismanlik ile ilgili diisiinceleri yapilan
anketlerle takip edilmektedir. Yonerge kapsaminda danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina
iligkin bilgiler Tablo 1.12’de sunulmustur.

Kamt 1: On Lisans ve Lisans Akademik Danismanlik Y &nergesi

Kanit 2: Elektrik Programi Akademik Danismanlik Siireci Degerlendirme Anketi

Tablo 1.12. Danigman basina diisen dgrenci sayilari

Danisman Adi Ogrenci Sayisi
Opr. Gér. Gékhan BAHADIR 65
Ogr. Gér. Muhammet DEMIRBAS 45

1.4. Basar1 Degerlendirmesi
1.4.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari; sinav, 6dev, sunum, proje ddevleri vb. araclarla dlgiilmektedir.
Ogrencilerin  derslerdeki basarilarinin  degerlendirilmesinde hangi araclarm kullamlacagi ve
agirliklarinin ne kadar olacagi Bologna Bilgi Paketlerinde belirtilmektedir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi Egitim Katalogu
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Ilgili ders igin &grencilerin sorumlu olacaklari yariyil igi smavi, kisa smavlar, ddevler, projeler,
sunumlar, yariyill sonu sinavi vb. araclar ve basari oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil
icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlart hazirlanip, Yiiksekokul Yonetim Kurulu
onayini aldiktan sonra kesinlesmekte; ilan panosu ve internet sitesi yollariyla duyurulmaktadir.

Kamt 1: 2023-2024 Akademik Y11 Bahar Donemi Vize Sinav Programlari

Kanit 2: 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi Final Sinav Programlari

Kamt 3: 2023-2024 Akademik Y11 Bahar Donemi Biitiinleme Sinav Programlari

Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin
100 iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz Oniline alinarak, harf notuna
donistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir.

Basar1 dlgme ve degerlendirme yontemleri, Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarma gore belirlenmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin
sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik
gergevesinde tanimlanmuastir.

Kanit 4: On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
1.5. Ogrencilerin Mezuniyeti

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Ogrenci mezuniyeti
icin gereken 120 AKTS ile staj ¢alismasii bitirmis olmalidir. Bilgi islem sistemleri aksi takdirde
mezuniyete olanak saglamamaktadir.
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2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1. Tammlanan Program Ogretim Amaclar

Elektrik Programinin 6gretim amaglar1 Tablo 2.1°de sunulmustur.

Tablo 2.1. Program §gretim amaglari
NO Program Ogretim Amaclari
POA-1 Elektrik teknolojisi ve enerji tiretimi ile ilgili temel kavramlari agiklar ve alani ile ilgili matematiksel
hesaplar1 yapar.
POA-2 Kumanda-kontrol sistemleri konularini uygular.
POA-3 Elektrik tesisat tasarimini yapar.
POA-4 Test, bakim ve onarim iglerini standartlara uygun olarak tanimlar.

2.2. Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program &gretim amagclarina Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik ve
Enerji Boliimii, Elektrik Programi internet sitesi igerisinde yer verilmektedir.

Kamt 1: Elektrik ve Enerji Boliimii Elektrik Programi internet Sitesi

2.3. Program Ozgérevleriyle Tutarhilik

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.3.1. Program Ozgorevleri

Elektrik programinin 6zgorevleri; Elektrigin tiretimi, iletimi ve dagitimi, endiistriyel sistemlerin
bakim ve kontroliiniin yapilmasi, elektrik makinelerinin c¢alisma prensipleri, elektrik tesislerinin
projelendirilmesi, elektrikle calisan tiim sistemlerin tanitimi, ¢alistirilmasi, ariza tespiti gibi konularda
sektoriin talep ettigi kosullara cevap verebilecek nitelikli teknikerler yetistirirken, teknolojik gelismelere
vakif, is hayati1 boyunca yeni gelismeleri izleyebilecek temel bilgilerle donatilmig, arastirmayi ve
O0grenmeyi bilen, 6zgiiveni yliksek, yeniliklere agik, ekip caligmalarina yatkin ve insan iliskilerinde
uyumlu niteliklere sahip mezun profili olugsmasini saglamaktir.

2.3.2. Program Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Programin 6zgorevleri, Kastamonu Universitesi Tosya Meslek Yiiksekokulu internet sitesinde yer
alan Boliimler sekmesi icerisindeki Elektrik ve Enerji Bolimii / Elektrik Programi sekmesinde, alt
navigasyonda yer alan “Genel Bilgiler” sekmesinde verilen “Bolim Tanitim Katalogu” icerisinde
yayimlamaktadir.

Kanit 1: Bolim Tanmitim Katalogu

2.4. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhhk

Kurumun, meslek yiliksekokulunun ve boliimiin 6zgdrevleri birbirleriyle uyumlu olmasi
gerekmektedir.

2.4.1. Universite Ozgorevleri

Kastamonu Universitesi’nin dzgdrevleri su sekildedir;

“Bilimsel diislinceyi temel alan, arastiran, sorun ¢ozebilen, her alanda kendini yenileyen, girisimci
ve paylasimci, etik degerlere bagli, farkliliklara saygili, cevre bilinci gelismis, toplumsal konulara
duyarl bireyler yetistiren; ormancilik ve tabiat turizmi basta olmak {izere {irettigi bilgiyi ve yetistirdigi
is giliciinil insanligin hizmetine sunarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi siirdiiriilebilir kalkinmaya
onciiliik eden bir tiniversitedir.”

2.4.2. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi
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Kastamonu Universitesi’nin 6zgdrevleri, iiniversite web sitesinde “Universitemiz” sekmesi altinda
“Kurumun Felsefesi” baslig1 altinda yayimlanmaktadir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi - Kurumun Felsefesi

2.4.3. Program Ogretim Amaclar1 ve Universite Ozgérevlerinin Uyumu

Elektrik Programi 6gretim amaglari ile Kastamonu Universitesi 6zgorevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.2’de ele alinmigtir.

2.5. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleriyle Tutarhhik
2.5.1. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevleri

Tosya Meslek Yiiksekokulu’nun 6zgdrevleri su sekildedir;

“Mesleki olgiitlere uygun olarak hazirlanmis egitim programlar1 ile Ulkemizin ihtiyaglari
dogrultusunda mesleki egitim almis, ¢agin gereksinimlerine cevap verebilen, girisimci, {retken,
sorgulayici Ozelliklere sahip, yenilik¢i, analitik diisiinebilen, toplumsal sorumluluk bilinciyle
donatilmis, 6zgiiveni yiiksek, milli ve manevi degerlerine bagl insan giicii yetistirmek.”

2.5.2. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Tosya Meslek Yiksekokulu’'nun  6zgorevleri, Meslek  Yiiksekokulu web sitesinde

“Yiiksekokulumuz” sekmesi altinda “Misyon-Vizyon” bashig altinda yayimlanmaktadir.

Kamt 1: Tosya Meslek Yiiksekokulu Misyon-Vizyon

2.5.3. Program Ogretim Amaclar ve Meslek Yiiksekokulu Ozgérevlerinin Uyumu

Elektrik Programi 6gretim amaglar1 ile Tosya Meslek Yiiksekokulu 6zgoérevlerinin bilesenleri ile

aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.2°de ele alinmustir.

Tablo 2.2. Program Egitim Amaglarinin Kurum, Meslek Yiiksekokulu, Boliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

Kastamonu Universitesi Tosya Meslek Yiiksekokulu Elektrik Programi
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bilimsel Mesleki Bilimsel Elektrizin Ulkenin
disiinceyi Olgiitlere uygun | gelismeleri sedtngn nitelikli
temel alan, olarak yakindan | Oretimiiletimive | gy
aragtiran, hazirlanmis takip eden, dag}.tlm.l i teknikeri
sorun egitim degisen epdustlr 1y.e1 K ihtiyacinin
¢Ozebilen, programlart ile | kosullara 51sterr11(erm lia m karsilanmasinda
her alanda | ihtisas alani | Ulkemizin uyum ve 1 ontrolunun | g rol
kendini oncelikli, ihtiyaglari saglayabilen, Zfae pklt;ﬁ? 51, oynayan, ulusal
yenileyen, nitelikli dogrultusunda mesleki makinelerinin ve uluslararasi
girisimci  ve | arastirmalar mesleki egitim | becerilerle ) diizeyde
paylasimci, yaparak almus, cagin | donatilmisg ga 1sn_1al . elektrik egitimi
etik degerlere | bolgenin gereksinimlerine | ve  mesleki Elrslstsrlirl)(en’ gerceklestiren,
Program | bagl, kalkinmasinda | cevap verebilen, | etige bagl, tesislerinin teknolojik
Ogretim | farkliliklara oncii rol | girisimci, toplumsal roielendirilmesi geligmelere
Amaglart | saygili, ¢evre | oynayan, iiretken, sorunlara pl li Xl | ' | vakif, is hayati
(POA) | bilinci ulusal ve | sorgulayici duyarli  ve ee trikle gatsan boyunca  yeni
s . tim  sistemlerin . .
gelismis, uluslararasi ozelliklere sorumluluk D gelismeleri
toplumsal diizeyde sahip, yenilik¢i, | sahibi list 1’ izleyebilecek
konulara yenilik¢i  ve | analitik teknikerler caly lrtl ma.‘ts.l’ ibi bilgilerle
duyarlt saygin bir | diisiinebilen, yetistirmeyi Erlzal e;p 1 gil donatilmus,
bireyler iiniversite toplumsal amag edinen, O]? tlfré.rna tal arastirmaytr  ve
yetistiren; olmaktir. sorumluluk Ogrencisi ve Set.f? u K ﬁ °p ogrenmeyi
ormancilik bilinciyle ¢aligan1 basta 22\1/%‘1 osutlara bilen, 6zgiiveni
ve tabiat donatilmis, olmak tizere veretF))iIecek yiiksek,
turizmi basta ozgiliveni tim nitelikli yeniliklere agik,
olmak iizere yiiksek, milli ve | paydaslar knikerler ekip
tirettigi manevi igin  stirekli te niker caligmasina
bilgiyi ve degerlerine bagh | ¢ekim yetigtirmek. yatkin,  insani
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yetistirdigi is insan glicii | merkezi olan iligkilerde
gliclinii yetistirmek. bir uyumlu mezun
insanligin Yiiksekokul profili olusturan
hizmetine olmaktir. seckin bir
sunarak Elektrik
bolgesel, Programi
ulusal ve olmaktir.
uluslararasi
siirdiiriilebilir
kalkinmaya
onciiliik eden
bir
iiniversitedir.
POA-1 X X X X X X
POA-2 X X
POA-3 X X
POA-4 X X X X X X

2.6. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde I¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.6.1. Programn i¢ Paydaslar

Elektrik Programi i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Tosya Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigi ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitagi bulunmaktadir. Elektrik
Programimin I¢ Paydaslarr;

+  Elektrik Programi On Lisans Programi 6grencileri,

»  Elektrik Programi 6grenci temsilcisi,

*  Elektrik Programi 6gretim elemanlari,

» Tosya Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6grencileri,

* Tosya Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,

» Tosya Meslek Yiiksekokulu Midiirliigi,

+ Tosya Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri,

+  Kastamonu Universitesi Rektorliigii seklinde siralanmaktadir.

2.6.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Elektrik Programi 6gretim amaglarinin belirlenmesi i¢ paydaslarla yiiriitiilen bir faaliyettir.

2.6.2. Programin Dis Paydaslar

Elektrik Programinin dis paydaslar1 asagidaki sekildedir;
Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, YOK, OSYM),
*  Mezunlar,

»  Sektor isletmeleri,

»  Meslek odalar1 / birlikler,

» Diger tiniversitelerin Elektrik Programlart,

» Kisa siireli is ortakligi igerisinde bulunulan kurumlar

2.6.2.1. Program Ogretim Amaclarimin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Elektrik Program1 dis paydaslar ile etkinlikler basta olmak iizere; farkli iletisim kanallar1 yoluyla
iletisim kurulmakta ve bu siiregte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.

Kanit 1: Dis Paydas Toplantilari

Kanit 2: Dis Paydas Kurum Zivaretleri 1
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Kanit 3: Dis Paydas Kurum Ziyaretleri 2

Kanit 4: Di1s Paydas Kurum Ziyaretleri 3

Kanit 5: Di1s Paydas Kurum Ziyaretleri 4

Kanit 6: Di1s Paydas Kurum Zivyaretleri 5

2.7. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program &gretim amagclarina Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik ve
Enerji Boliimii, Elektrik Programi internet sitesi igerisinde yer verilmektedir.

Kanit 1: Elektrik ve Enerji Bliimii Elektrik Programi Internet Sitesi

2.7.1. Program Ogretim Amaclarinn i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Elektrik Programi 6gretim amaglari, egitim alan Ogrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olabilecek en fazla katkiy1 verebilecek sekilde hazirlanmistir. i¢ paydaslardan
alman istek, gorlis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde gilincelleme ve gelistirmeler
yapilmaktadir. Egitim programimizda, mesleki donanimini teorik ve uygulamali egitimle pekistiren
zorunlu ve se¢cmeli derslerin dengeli bir sekilde yer aldigi, planlanan mezun profilinin gereksinimlerini
karsilamaya yonelik 6zenle olusturulmus bir ders miifredati bulunmaktadir.

I¢ paydaslardan alman istek, goriis ve oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler
yapilmaktadir. i¢ paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, dgrenci temsilcisi, boliim
Ogretim elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, boliim kurullarinda goriisiilerek
karara baglanmakta; gerekli durumlarda Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli’ne sunulmaktadir. Segmeli
ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektdr temsilcilerinin
egitim siireglerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali
dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gergeklestirilen giincellemeler arasinda
degerlendirilebilir.

Kamt 1: Elektrik Programi Ogretim Plani

Kamt 2: Ogrenci Paydas Anketi

Kanit 3: Mezun Paydas Anketi

2.7.2. Program Ogretim Amaclarimin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Elektrik Programi dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri asagidaki sekildedir;

e MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

e Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim baskanligi ve 6gretim elemanlari arasinda fikir aligverisleri
yapilmaktadir.

e Sektor temsilcilerinden gelen talepler ve elektrik endiistrisi alaninda yasanan teknolojik
gelismeler gozetilerek, mesleki derslerin sayisinin arttirilmasi (segmeli ders havuzunda), ders
islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, yabanci dil egitiminde kalitenin
arttirllmasi ¢abalar1 devam edilmektedir.

e Diger tniversitelerin Elektrik Programlarinin miifredatt donemsel olarak takip edilmekte,
kiyaslama teknigi ile program ogretim amaclarmi iyilestirici unsurlar tespit edilmesi
durumunda boélim miifredatina uygulanmasi i¢in ¢alismalar gergeklestirilmektedir. Bu
dogrultuda Elektrik Programi Miifredat1 2023-2024 egitim 6gretim yilinda giincellenerek
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ogrencilerin igyerinde uygulamali egitimini temel alarak mesleki gelisimlerine dogrudan
katki saglayacak 3+1 Isyeri Uygulamali Egitim Modeline gegilmistir.

Kamit 1: Elektrik Programi Ogretim Plani

Kanit 2: Elektrik Laboratuvar: Alt Yapisinin Yenilenmesi

Kanit 3: Dis Paydas Toplantisi

2.7.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Elektrik Programi ogretim amaglarina ulagilma durumu mezun 6grencilere yonelik uygulanan
memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile dl¢iilmektedir. Universitemiz Mezun Iletisim
Sistemi, Kastamonu Universitesi mezunlar1 arasindaki iliskileri daha etkin kilmak, Universite
biinyesindeki etkinlik ve projeleri mezunlarimiza ulastirmak ve geri donilisiim mekanizmalari
geligtirmek amaci ile mezun bilgi sistemini hizmete sunulmustur.

Kanit 1: Mezun Paydas Anketi

Kamt 2: Kastamonu Universitesi Mezun iletisim Sistemi

2.7.4. Program Ogretim Amaclarimn Tespiti icin Siire¢ Yonetimi

Elektrik Programi 6gretim amaglarinin belirlenmesi boliim kurulu ve birim kalite komisyonu
toplantilariyla yapilmaktadir. Elektrik Programi i¢ ve dis kaynaklardan edinilen bilgilerle, ders
iceriklerinin analiz edilmesi, 6grencilerin program egitim amaclarina ulasma durumunun belirlenmesi
ve kalite biriminin aktif olarak ¢aligmasi saglanarak program 6gretim amaglarinin tespiti i¢in bir siire¢
yonetimi gelistirilerek 6nlem alinmasi planlanmaktadir. Béliim Kurulu toplantilar1 ve Akademik Kurul
toplantilarinda alman kararlar neticesinde program Ogretim amagclar icin (gerekli durumlarda)
iyilestirme ¢aligmalar1 gergeklestirilmektedir.

Kanit 1: Ogrenci Paydas Anketi

Kanit 2: Mezun Paydas Anketi

Kanit 3: Dis Paydas Toplantisi

Kanit 4: Akademik Kurul Toplantisi
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3. PROGRAM CIKTILARI

Elektrik ve Enerji Bolimii, Elektrik Programi ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin
gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamakta ve ilgili degerlendirme c¢iktilarin1 da
icerecek bigimde tanimlanmigtir.

3.1. Elektrik Programm Program Ciktilar:

Elektrik Programi, program c¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiiksek6grenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), olgiitleri dikkate alinmigtir. Bununla birlikte program ¢iktilar: taslak
olarak i¢ ve dis paydaslara gonderilmis ve gelen yanitlar ile program ¢iktisi olusturma siirecine dahil
edilmistir. Nitekim Elektrik Programi i¢in 6ngoriilen program ¢iktilari, boliim kurulunda goriistildiikten
sonra i¢ ve dig paydaslara da gonderilerek giktilarin hem akademik boyutta hem de sektorel boyutta daha
nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen yanitlar dogrultusunda program ¢iktilarinin
bazilarinda yasal g¢erceveyi olusturan hususlar cikartilarak sadelestirmelere gidilmis, diger bazi
¢iktilarda ise gelen Oneriler dogrultusunda zenginlestirmeler gergeklestirilmistir. Kapsamli bir inceleme
sonucunda olusturulan ¢iktilar Tablo 3.1°de verilmistir.

Tablo 3.1. Elektrik Programi, Program Ciktilari
No Program Ciktilar:
PC-1 | Temel yabanci dil bilgisini kullanir.
PC-2 | Mesleki alanda ¢6ziimlemeleri yapabilecek diizeyde matematik bilgisini kullanir.
PC-3 | Isletim sistemi, temel ofis yazilimlar1 ve bilgisayar genel donanimi hakkinda bilgi sahibi olur.
PC-4 | Alcak gerilim sebekesi ve elemanlarini secer.
PC-5 | Analog ve Dijital Elektrik &l¢ii aletlerini kullanir.
PC-6 | Dogru ve alternatif akimda devre ¢ozlimlerini yapar.
PC-7 | Elektrik makinelerini kullanir.
PC-8 | Elektrik tesisat planlarini gizer.
PC-9 | Cizim ve simiilasyon programlari ile elektrik ve elektronik devreleri tasarlar.
PC-10 | Elektrikli cihaz ve sistemlerin bakim onarim ve montajini yapar.
PC-11 | Otomatik kumanda ve PLC sistemlerini kurar.
PC-12 | Elektrik enerjisi iletim ve dagitim sebekelerini kurar.
PC-13 | Giig elektronigi devrelerini kurar.
PC-14 | Alani ile ilgili konularda, is giivenligi, isci saglig1 ve ¢evreyi koruma bilincine sahip olur.

3.2. Program Ciktilarim Degerlendirme Siireci

Elektrik Programi program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan anket tabanli bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmustur.

Kamt 1: Ogrenci Paydas Anketi

Kanit 2: Mezun Paydas Anketi

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olcme ve Degerlendirme Yéntemi

Elektrik Programi ¢iktilarimin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin oldugunca somut
kanitlar elde edilmeye ¢alisilmaktadir. Buna iligskin kullanilan 6l¢me ve degerlendirme yontemleri Tablo
3.2°de yer almaktadir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki
ogrencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde
edilmesidir.

Kanit 1: Mezun Paydas Anketi

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ciktilarimin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.2°de belirtilen arag¢ ve
teknikler kullanilmaktadir. Buna bagli olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun
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durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki asamada, kanitlar
ve anketler boliim kurulunda degerlendirilmektedir.

3.2.3. Program Ciktilarim Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Tablo 3.2. TYCC-Program Yeterlilikleri fliskisi

Program Yeterlilikleri Ulusal
Temel Alan (%) " T35 7325 6|7 8]0 1010 12]13]14] Yeterlilik (X
A X | X _—
Bilgi 1 % | % 1 Bilgi
1 XXX X[ X]|X|X]|X|X]X]|X 1
Beceriler XX XXX R XL XXX Beceriler
2 XXX X[X|X|X|[X|X]|X]|X|X 2
XXX XX XXX XX XX
Yetkinlikler | 4 X XXX X|X|X| X |X]|X]|X 1 | Yetkinlikler
(Bagumsiz X XX X[ X X[ X[ X ]| X[X]X (Bagimsiz
Calisabilme 2 X X[ X|X|X|X]| X[ X]X]|X 2 Calisabilme
ve X|X|X|X[X[X]| X | X[ X] X ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme) | 3 31 Alabilme)
X
1 X 1
Ye"tkinlikler 2 2 Ye:tkinlikler
(Ogrenme) (Ogrenme)
3 3
X
1 X 1
- X -
Ygtklnllkler 2 X 2 Y(_atklnllkler
(Iletisim ve X (Iletisim ve
Sosyal) 3 X 3 Sosyal)
X X X X
“ X X X X E
Yetkinlikler | 1 ); 1| Yetkinlikler
(Alana X (Alana
Ozgii) 2 Sl 2 Ozgii)

Bir program yeterliligi,
*  Bir temel alan yeterliligi ile iligkili ise ilgili kutucuga X isareti koyunuz.

*  Birulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga X isareti koyunuz.

3.2.4. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Elektrik Programi, program c¢iktilarmin 6lgme ve degerlendirilmesinde her bir unsur dikkate
alimmaktadir. Bunun yani sira, mezuniyet agsamasina gelmis olan 6grencilere uygulanan, program
ciktilarina ulasma diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler dogrultusunda

Olciilmektedir.

3.2.5. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

Elektrik Programi, program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici belgeler
listesi karsilastirmali olarak Tablo 3.3’te sunulmustur.

Tablo 3.3. Program Ciktilarinin Program Ogretim Amaclartyla Uyumu

Program Ogretim Program Ciktilar1 (PC)

Amaclar1 (POA) PC1 PC2 | PC3 | PC4 PC5 | PC6 | PC7 PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14
POA-1 1 5 3 5 4 4 4 3 2 2 2 4 3 1
POA-2 1 3 3 5 2 2 3 1 3 2 5 2 1 1
POA-3 1 3 1 5 3 3 2 5 1 4 2 1 1 1
POA-4 1 3 3 3 5 5 4 3 3 5 2 3 2 1

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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4. SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Elektrik Programinda, egitim 6gretim kalitesinin artirtlmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda siirekli iyilestirme caligmalart yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis
paydaslardan goriisler alinmaktadir.

Elektrik Programi i¢ paydaglarindan olan bdliim O6grencileri, bolim o6gretim elemanlar1 ve
yiiksekokuldaki diger bolim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgdrevleri, program §gretim amaglar ve
program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve onerileri
almmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Rektorliikten alinan
bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger iiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ciktilarinin ve program 6gretim amaclariin
belirlenmesi konularinda goriis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM, MEB
tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/dlizenlemeler yapilmaktadir.
Ayrica, bolim o6gretim elemanlar1 isttihdam ve kariyer giinlerine katilan isletme temsilcileri ile
gorlismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar.

Bo6lim Bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler analiz edilerek
raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, bolim
Ogretim elemanlar1 tarafindan tartisihp goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dig paydaslardan alinan goriis ve Oneriler diginda, boliim 6zgdrevleri, program
Ogretim amaglar, program c¢iktilarmin belirlenmesi, O6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular1 goriisiilmektedir.

Bolim kurulunda goriisiilen konular ve aliman kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin
stirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara smav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri,
mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin gorisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve Ogretimin
stirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.

Elektrik Programi’nda iyilestirme ¢aligmalar1 Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii
isletilerek degerlendirilmektedir. Tiim 6lgiitler ve egitim programinin tiim siiregleri i¢in kurulan 6lgme
ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak
kullanilmaktadir.

Kastamonu Universitesi Stratejik Planinda yer alan 6ncelikli alanlarda ihtisaslasmis, bolgesel
kalkinma odakli uluslararasi standartta bir arastirma Universitesi olmak ifadesi odak olarak
belirlenmistir. Bu kapsamda Boliimlerimizde gelistirilmesi zorunlu ve stratejik Oncelikli alanlarda
arastirmalar yapilmasi 6zendirilmektedir. Bu 6zendirme sonucunda siireglerin yonetimi ve kaynaklarin
kullanim alanlarinin arastirma siireglerine olan katkilari kiimiilatif artiglarla olusturulmaya devam
etmektedir.

Siirekli yenilenme siireglerinin yOnetimi, arastirma kaynaklari ve Tosya Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde yapilan aragtirma gelistirme faaliyetlerinin yonetimi Miidiirliilk makami g6zetiminde ve
kontroliinde gergeklesmektedir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi 2020-2024 Stratejik Plan

Kanit 2: Tosya Meslek Yiiksekokulu Faaliyet Raporlari

4.2. lyilestirme Calismalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Yapilan iyilestirme caligmalari, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir
bicimde toplanmis, somut verilere dayandirilmaktadir.

Elektrik Programu siirekli iyilestirme ¢alismalari, Toplam Kalite Yonetimi geregince belirlenmis
temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriillmektedir.
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5. EGITIM PLANI
5.1. Ogretim Plam (Miifredat)

5.1.1. Elektrik Programi On Lisans Ogretim Plam

Gliniimiiz diinyasinda elektrik ve enerji, insan yagaminin konforlu bir sekilde siirdiiriilebilmesi
icin gereken temel unsurlardan biri haline gelmistir. Elektrik, her yoniiyle hayatimizi
etkilemekte ve giinliik islerimizi kolaylastirmaktadir. Elektrik enerjisine olan talep nitelikli is
giiciine olan ihtiyac1 da beraberinde getirmektedir. Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek
Yiiksekokulu, Elektrik ve Enerji Bolimii Elektrik Programi’nda elektrik enerjisinin iiretimi,
iletimi ve dagitimi, gii¢ elektronidi, kontrol sistemleri ve telekomiinikasyon gibi alanlarda
nitelikli is giicli yetistirmek icin ¢alismalar yapilmaktadir. Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik
Programi’nda 2023-2024 akademik yil1 itibariyle Is Yeri Uygulamali Egitim Modeli (3+1)
uygulanmaya baslamustir. Is Yeri Uygulamali Egitim Modeli ile 6grencilerin ii¢ donem okulda
bir donem isletmede egitim gormeleri saglanarak heniliz 6grenciyken sektorle tanismalar ve

kariyer planlamalarini sekillendirmeleri hedeflenmistir.
Ogretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1°de gdsterilmistir.

Tablo 5.1. Yariy1l Temelinde Ders Plani

DERS KODU DERS ADI ZIS T U AKTS
AIITOL101 ATATURK IL. VE INK. TARIHI-I z 2 0 2
TDOL103 TURK DiLI-I z 2 0 2
YDOL105 YABANCI DIL-I z 2 0 2
ELK23101 MATEMATIK-I z 4 0 4
ELK23103 DOGRU AKIM DEVRELERI z 3 1 4
ELK23105 ELEKTRIK TESISAT PLANLARI z 3 1 4
SECMELI-I S 3
SECMELI-II S 3
SECMELI-III S 3
SECMELI-IV S 3
Toplam 16 2 30
SECMELI-I
ELK23107 SAYISAL ELEKTRONIK S 3 1 3
ELK23119 IS GUVENLIGI S 4 0 3
SECMELI-II
ELK23109 TEMEL ELEKTRONIK S 3 1 3
ELK23117 BILGISAYAR DESTEKLI CiziM S 3 1 3
SECMELI-III
ELK23111 MESLEKI INGILiZCE-I S 4 0 3
ELK23115 OLCME TEKNIGI S 3 1 3
SECMELI-IV
ELK23113 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM S 3 1 3
ELK23121 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI S 4 0 3
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DERS KODU DERS ADI ZIS T U AKTS
AIlITOL102 ATATURK IL. VE INK. TARIHI-II Z 2 0 2
TDOL104 TURK DiLI-Il Z 2 0 2
YDOL106 YABANCI DiL-II Z 2 0 2
ELK23102 MATEMATIK-II Z 4 0 4
ELK23104 ALTERNATIF AKIM DEVRELERI Z 3 1 4
ELK23106 TRAFO VE DOGRU AKIM MAKINALARI Z 3 1 4
SECMELI-V S 3
SECMELI-VI S 3
SECMELI-VII S 3
0oSD S 2 0 3
Toplam 18 2 30
SECMELI-V
ELK23108 ELEKTRIK ENERJI SANTRALLERI S 4 0 3
ELK23114 BILGISAYAR DESTEKLI PROJE S 4 0 3
SECMELI-VI
ELK23116 SENSORLER VE TRANSDUSERLER S 4 0 3
ELK23110 MESLEK] INGILiZCE-II S 4 0 3
SECMELI-VII
ELK23112 ELEKTRIK ENERJISI iLETiM VE DAGITIMI S 4 0 3
ELK23118 EV CIHAZLARI S 4 0 3

DERS KODU DERS ADI ZIS T U AKTS
ELK23201 ASENKRON VE SENKRON MAKINALAR Z 3 1 6
ELK23203 PROGRAMLANABILIR DENETLEYICiLER Z 3 1 6
ELK23205 ELEKTROMEKANIK KUMANDA SiSTEMLERI Z 3 1 6
ELK?23207 GUC ELEKTRONIGI Z 3 1 6
SECMELI-VIII S 3
SECMELI-IX S 3
Toplam 18 6 30
SECMELI-VIII
ELK23211 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI S 3 1 3
ELK23215 HIDROLIK PNOMATIK S 3 1 3
SECMELI-IX
ELK23209 ENDUSTRIYEL SURUCULER S 3 1 3
ELK23213 PANO TASARIM VE MONTAJI S 3 1 3

DERS KODU DERS ADI ZIS T u AKTS
ELK23202 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM z 5 35 30
Toplam 5 35 30

*7/S: Zorunlu/Se¢meli, T: Teorik ders saati, U: Uygulama ders saati, AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi, OSD: Ortak Se¢meli Ders

Kanit 1: Elektrik Programi Ders Katalogu

Kanit 2: Elektrik Programi Ogretim Plani
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5.2. Ogretim Plamim Uygulama Yéntemi

Ogretim planinin uygulanmasinda kullamlacak &gretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir. Programda belirlenen kalite sistemi ve
Bologna program akisi ile 6grencilerimizin gerekli olan egitimi alabilmeleri ve alanlarinda yetkinlik
kazanmalar1 garanti altina alinmustir. Elektrik Programinda egitim planinda bulunan dersler 6grencinin
etkin katilimi saglanmasiyla gerceklestirilmektedir. Derslerin teorik konulariyla birlikte 6grenmede
kaliciligin  saglanmas1t i¢in uygulamalar, alana yonelik geziler, sunumlar vb. yollarla
gerceklestirilmektedir. Elektrik Programinda yer alan derslerin igerikleri &grencilerin bilgilerini
tamamlamalari, O6grendikleri bilgileri farkli derslerde kullanmalari ve uygulamalarina yansitma
becerilerine sahip olmasi dikkat alinarak dersler yiiriitiilmektedir. Dersleri yiiriiten 6gretim elemanlari
ders igerigini, 6grencilerin yatkin olduklar1 6gretim yontem ve tekniklerini, fiziksel kosullar1 dikkate
alarak derslerde farkli yontem ve teknikler kullanmaktadirlar. Yontem ve tekniklerin secilmesi
stirecinde ¢ikis noktasi olarak 6grencilerin aktif katilimi, bilgiye ulagmalar1 ve edindikleri bilgileri yeni
bilgi edinme siirecinde kullanmalar1 gbz 6niinde bulundurulmaktadir.

Kamt 1: Elektrik Programi Ogretim Plani

5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Boliim 6gretim planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bi¢imde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Elektrik
egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun daha
iyl kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu
Ogretim elemani tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda dort donem halinde 6grencilere
verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta ilizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan
lizerinden degerlendirilmekte ve basari katsayist 4,0 iizerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer
alan derslerin igerigine bagl olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayali olarak
islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina baglh olarak islenmektedir.

Ogretim plan1 dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim ydntemleri sunlardir;

e Anlatim,
Tartisma,
Gosterip yapma,
Sorun (problem) ¢dzme,
Isbirlikli 6grenme,
Gosteri,
Benzetisim,
Proje,
Gezi,
Gorlisme,
Beyin firtinasi,
Ders notlar ve kitaplar,
Is Yeri Egitimi

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemanimin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlattigi, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif i¢i iletisim kurulmakta
ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
kattlmimi saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartigma konusunu cesitli goriis
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noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriigler ortaya
cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diistinme ve diisiincelerini belli
bir mantik &riintiisii icinde ifade etme gabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik
tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem Ozellikle alana 6zgii uygulama derslerinde Ggretim elemam simf 6niinde yaparak
gostermekte ve sonrasinda Ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye ¢alismaktadirlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Proje Uygulama dersi basta olmak iizere uygulanan bir ydntem olup dgrencinin bir konuyu
basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda;
(a) Sorun belirlenir,
(b) Sorun tanimlanir,
(c) Olas1 ¢6ziim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir,
(d) Coziim yolu smanir,
(e) Sinama dogru ¢oziime gotiiriirse hipotez dogrulandigi i¢in genellemeye gidilir,
(f) Sinama dogru ¢oziime gotiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri gbzden gegirilir, secilen
diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem Ogrencinin problem ¢dzme, bagimsiz ¢aligma, yaratici
diisiinme, elestirel diisiinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli grenme, 6grencilerin ortak bir amag igin birlikte ¢alismalar1 esasina dayanan bir 6grenme
tiriidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine yardimci
olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Is birligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, iginde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is
yasaminda c¢ok Onemli bir beceri olan ekip c¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar
gerceklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli gruplar halinde ekip ¢alismasi ile bir hizmet
stirecini yliriitmesi veya bir iirlin hazirlamasi isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.

5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde hizmet siirecleri
veya irinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Baz1 durumlarda ise sadece egitmen
tarafindan ilgili konunun gdsterilmesi saglanir.

5.2.1.7. Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektorde dgrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde dgrenemeyecekleri etkinlikler
benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektorde uygulanan yontemler dgrenci
tarafindan uygulanmaktadir.

5.2.1.8. Proje

Proje tabanli 6grenim, dgrencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda mesleki 6grenime
yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak saglar ve olaylara
genis agidan bakmalarini gerektirir.

5.2.1.9. Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tastyan bir yéntemdir. Orman Isletme Miidiirliikleri, kontrplak, MDF, sunta
vb. orman tirtinleri endiistri fabrikalarina ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarma teknik
gezi diizenlenerek 6grencilerin dogrudan gézlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Goriisme
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Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almast icin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin ders
kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim 6gretim yilinda ortalama 3 sektor
temsilcisi boliim 6grencilerine bilgi aktarmak i¢in davet edilmekte ve etkinlik diizenlenmektedir. Ayrica
dersler kapsaminda verilen arastirma konulan ile ilgili, 6grencilerin sektor temsilcileri ile birebir
gorlismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimiine iliskin miimkiin
oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup calismasi siirecidir. Beyin
firttnasinin - amaci, Ogrencilerin  fikir tretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylagtirmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartigma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12. Ders Notlar1 ve Kitaplari

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlari ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir.
Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden oOgrenciler ile
paylasilmaktadir.

5.2.1.13. is Yeri Egitimi

Elektrik Programinda isletmede Mesleki Egitim uygulamasi yapilmaktadir. Ogrenciler iig
yarty1l boyunca teorik egitim aldiktan sonra bir yartyil boyunca isletmelerde uygulamali
olarak mesleki egitim almaktadir.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmas: Iliskisi

Elektrik Programinda genel olarak birbirini takip eden dersler ayni akademik yil igerisinde
verilmektedir. Miifredat dersleri igerisinde 6n ders sart1 yer almamakta olup, 6grencinin alt yartyildan
dersi kalmasi durumunda danisman 6gretim elemani tarafindan ders kayitlari esnasinda 6ncelikli olarak
bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.

5.3. Ogretim Plam Yonetim Sistemi

Ogretim planinin dngériildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir. Ogretim planimnin 06ngdrdiigii bigimde
uygulanmasini glivence altina alan ve siirekli gelisim saglayan bir egitim yonetim Sistemi mevcuttur.

5.3.1. Ogretim Planimin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik Programa,
kurulusundan bugiine kadarki siiregte Ogretim Plamini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi i¢inde
olmustur. Ogretim plani, béliim baskam ve 6gretim elemanlarindan olusan Béliim Kurulu tarafindan
stirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tiim boliim 6gretim elemanlarini 6gretim plani konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini yiiritmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani gorevlendirmesi Boliim
Kurul karar ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillart
sonunda yapilan Boliim Kurul toplantilarinda, o yartyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yaryil
i¢in de goriis ve oneriler alinmaktadir. Ogretim planmnin yiiriitiilmesinde, akademik agilis ve kapanis
toplantilarina ilave olarak boliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanli ve ders saati ticretli 6gretim
elemanlar1 ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda, MYO
yonetiminden, Ogretim elemanlarindan ve Ogrencilerden gelen geri bildirimlere gdre planlama
yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ciktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi
Sistemine tanimlanmaktadir.
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Elektrik Programi dgretim plan1 Kastamonu Universitesi Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir.
Boliim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri, ders kaynaklart vb.) dénem
baginda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica programin ders iceriklerini paylasma,
duyurular vb. igin Meslek Yiiksekokulu web sayfasi ve Kastamonu Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi
(ubys.kastamonu.edu.tr) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

Kamt 1: Kalite Ogrenci Temsilcileri Toplantisi

Kanit 2: Akademik Kurul Toplantisi

5.4. Ogretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Programimigz, bir yillik ya da en az 32 kredi veyahut en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim ve
sanat egitimi icermektedir.

5.5. Ogretim Planinda flgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Elektrik Programi, bir yilda 60 AKTS, 2 yilda ise toplam 120 AKTS kredisi bulunan, MEDEK
tamimlarina gore teknik alan egitimi veren bir Meslek Yiiksekokulu programidir. Elektrik meslek
egitimini saglamaya yonelik disipline uygun dersler tiim yariyillarda yer almaktadir.

Kamt 1: Elektrik Programi Ogretim Plani

5.6. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclar ve Ciktilarina Erisim Destegi

Programimizda gerek teorik gerekse pratik olarak egitimler verilmektedir. Ayrica program alanimiza
uygun dijital destekli ¢alismalarda mevcuttur. Ogretim planimizin, program 6gretim amagclarina katki
ve program ¢iktilarina katki diizeyi Tablo 5.4°te verilmistir.

5.7. Ogretim Planimin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Elektrik Programi Ogretim planimmin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi Tablo 5.4’te
verilmistir.

Tablo 5.4. Ders-Program Ciktis1 Iliskisi

I. Yariyil Ders Plam

Ders Kodu | Dersin Adi P1 | P2 |P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9]| P10 | P11 | P12 | P13 | P14
AlITOL101 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi— | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TDOL103 Tiirk Dili - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
YDOL105 Yabanci Dil-I 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ELK23101 Matematik-I 1 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1
ELK23103 Dogru Akim Devreleri 1 5 1 4 5 5 3 2 3 3 1 3 4 2
ELK23105 Elektrik Tesisat Planlari 1 3 3 5 3 4 1 5 1 3 1 1 1 4
Secmeli-|
Secmeli-I|
Se¢meli-111
Se¢meli-lI
Sec¢meli-|
ELK23107 Sayisal Elektronik 1 4 3 2 3 1 1 1 3 3 1 1 1 1
ELK23119 Is Giivenligi 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5
Se¢meli-l|
ELK23109 Temel Elektronik 1 5 1 5 5 5 1 1 3 3 1 1 5 2
ELK23117 Bilgisayar Destekli Cizim 1 3 3 3 1 1 1 5 5 1 1 1 1 1
Se¢meli-111
ELK23111 Mesleki Ingilizce-I 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ELK23115 | Olgme Teknigi 11 4 1 315 3|3 1|3 5 1 3 3 5
Se¢meli-1V
ELK23113 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 2 3 4 3 3 1 1 5 1 1 1 1 1
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ELK23121 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 1 1 5 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 1
I1. Yariyil Ders Plam
Ders Kodu | Dersin Adi P1|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| P10 | P11 | P12 | P13 | P14
AIITOL102 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TDOL104 Tiirk Dili-l| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
YDOL106 Yabanci Dil-ll 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ELK23102 Matematik-11 1 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1
ELK23104 Alternatif Akim Devreleri 1 5 1 4 5 5 3 2 1 3 1 3 3 2
ELK23106 | Trafo ve Dogru Akim Makinalari 1 4 1 4 3 4 5 1 1 3 1 3 3 2
Se¢cmeli-V
Se¢meli-VI
Se¢cmeli-VII
0OSD
Se¢meli-V
ELK23108 Elektrik Enerji Santralleri 1 3 1 2 2 3 3 1 1 3 1 3 1 2
ELK23114 Bilgisayar Destekli Proje 1 1 5 3 1 1 1 5 5 1 1 1 1 1
Se¢meli-VI
ELK23116 Sensorler ve Transdiiserler 1 2 1 2 2 2 2 1 1 3 5 1 1 2
ELK23110 Mesleki Ingilizce-I| 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Se¢meli-VII
ELK23112 Elektrik Enerjisi iletim ve Dagitimi 1 4 1 5 2 3 2 1 1 3 1 5 1 2
ELK23118 Ev Cihazlar 1 2 1 3 3 2 3 1 1 5 1 3 1 3
I11. Yariyil Ders Plani
Ders Kodu | Dersin Adi P1L|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| P10 | P11 | P12 | P13 | P14
ELK23201 Asenkron ve Senkron Makinalar 1 4 1 3 3 3 5 1 1 3 3 3 3 2
ELK23203 Programlanabilir Denetleyiciler 1 1 3 2 1 1 1 1 5 3 3 1 1 2
ELK23205 | Elektromekanik Kumanda 1113|213t ]s5] 3|5 |3 |1]:2
Sistemleri
ELK23207 Gii¢ Elektronigi 1 3 1 3 3 3 3 1 1 3 3 3 5 2
Secmeli-VIII
Se¢meli-1X
Se¢meli-VIII
ELK23211 Sistem Analizi ve Tasarimi 1 3 1 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2
ELK23215 Hidrolik ve Pnématik 1 2 1 3 2 1 2 1 5 3 3 2 1 2
Se¢meli-1X
ELK23209 | Endiistriyel Siiriiciiler 1 2 1 513 2 4 1115 3 5 3 4 2
ELK23213 Pano Tasarim ve Montajt 1 3 1 5 3 2 4 2 5 5 5 3 4 2
1V. Yariyil Ders Plani
Ders Kodu | Dersin Adi P1|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| P10 | P11 | P12 | P13 | P14
ELK23202 | isletmede Mesleki Egitim 3 3 31515 55|55 5 5 5 5 5

* [liski diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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5.8. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Elektrik Programi 6gretim planinda temel egitim, elektrik alan disiplinine yonelik derslerle birlikte
ogrencilerin edindikleri kavramsal ve teorik bilgileri uygulayabilecekleri dersler yer almaktadir. Bu
derslerden birisi Isletmede Mesleki Egitim dersidir. Bu dersler yoluyla dgrencilerin alam tanima,
edindikleri bilgileri alanda uygulayabilme, alana yonelik yeni deneyimler kazanma, etik kurallart
deneyimleme, birlikte ¢alisma ve hareket etme becerisi kazanma, is alanin1 yakindan gézlemleme ve
yasama gibi uygulama becerilerinde yetkin olmalar1 saglanmaktadir.

5.8.1. Isletmede Mesleki Egitim

) Is Saghg ve Giivenligi Programinda Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi yapilmaktadir.
Ogrenciler ii¢ yariy1l boyunca teorik egitim aldiktan sonra bir yariy1l boyunca isletmelerde uygulamali
olarak mesleki egitim almaktadir.
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6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Elektrik ve Enerji Boliimii, iki 6gretim elemanindan olusmaktadir. Ogretim gorevlilerimiz, alaninda
bilgi ve donanmim sahibi olup, ayrica akademik calismalarina devam etmektedirler. Ogretim
gorevlilerimiz kendi calisma alanlari ile ilgili diizenlenen cesitli egitimlere katilmaktadir. Ogrenci
merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6l¢me degerlendirme, materyal gelistirme, proje hazirlama ve kalite
gilivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.
Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini iyilestirmek igin
yurt ici/dis1 bilimsel etkinlikler tesvik edilmekte ve destek verilmektedir.

Boliim icerisindeki akademik personel, boliim baskani ve 6gretim elemanlarinin gorev tanimlar
UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi) iizerinden resmi olarak olusturulmus, bildirimi yapilmustir.

Kanit 1: Elektrik Programi Akademik Personel Listesi

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Elektrik ve Enerji Bolimii Elektrik Programi ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Program nitelikli iki 6gretim elemanindan olusmaktadir.

Kanit 1: Yok Akademik

6.3. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Elektrik Programi’nda ders veren 6gretim kadrosunun ders verme digindaki niteliklerine iligkin
bilgiler Tablo 6.1 ve Tablo 6.2’de gdsterilmistir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosu Ders Yiikii Ozeti

T2 Son iki Yariyilda Verdigi Dersler (Dersin Toplam Etkinlik Dagihim
Ogretim YS’ Kodu/Kredisi/Yariyil/Yili)?
Elemam DSt 'Esgz Dersin Adt AKTS il Dénem Ogretim Arastirma Diger*
Ogr. Gor.
Gokhan ELEKTRIK TESISAT . 0 0 0
BAHADI TZ ELK23105 PLANLARI 4 2023 GUz %90 %0 %0
R
Ogr. Gor. o ]
ok | Tz | ELK203 BILGISAY AR DS TER 4 2023 GUz %90 %10 | %0
R
Ogr. Gor.
Gokhan ELEKTROMEKANIK " 0 0 0
BAHADI TZ ELK207 KUMANDA SISTEMLERI 4 2023 GUZ %690 %10 %0
R
Ogr. Gor.
Gokhan ASENKRON VE SENKRON . 0 0 0
BAHADI TZ ELK201 MAKINALAR 4 2023 GUZ %690 %10 %0
R
Ogr. Gor. o ]
Bi"ll_"}/’fgl Tz | ELK23117 BILGISAE?Z%;Z ESTEKLI 3 2023 GUz %90 %10 | %0
R
Opr. Gor.
Gokhan PANO TASARIM VE . 0 0 0
BAHADI TZ ELK209 MONTAJI 4 2023 GUz %90 %10 %0
R
Opr. Gor. o )
ook | Tz | ELkaos BILGISAYAR DESTEKL 4 2023 | BAHAR %90 %10 | %0
R
Ogr. Gor.
Gokhan - : s o 0 o
BAHADI TZ ELK202 GUC ELEKTRONIGI-I 5 2023 BAHAR %690 %10 %0
R
Ogr. Gor.
Gokhan R R M . o 0 o
BAHADI TZ ELK214 HIDROLIK PNOMATIK 4 2023 BAHAR %90 %10 %0
R
Opr. Gor.
Gokhan PROGRAMLANABILIR o 0 o
BAHADI TZ ELK204 DENETLEYICILER 4 2023 BAHAR %90 %10 %0
R
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Ogr. Gor.
Gokhan
BAHADI
R
Ogr. Gor.
Gokhan | TRAFO VE DOGRU AKIM
BAHADI ELK23106 MAKINALARI
R
Ogr. Gor.
Muhamme —_— ;
t Tz | Erkesng | BILOISAYAR DESTEKLE 3 2023 | GUz %100 | %0 | %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme

TZ ELK106 TESISATA GIRIS 4 2023 BAHAR %90 %10 %0

4 2023 BAHAR %90 %10 %0

t TZ ELK23101 MATEMATIK-I 4 2023 GUz %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23107 SAYISAL ELEKTRONIK 3 2023 GUz %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23103 DOGRU AKIM DEVRELERI 4 2023 GUz %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23111 MESLEKI INGILiZCE-I 3 2023 GUz %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme : -
t Tz | ELK210 SISTET“;[\?ERAIIMIIZI VE 2 2023 | BAHAR | %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme

ELEKTRIK ENERJI

TZ ELK23108 SANTRALLERI

t 3 2023 BAHAR %50 %50 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23102 MATEMATIK-II 4 2023 BAHAR %100 %0 %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme i ;
t Tz | ELK110 R o M 3 2023 | BAHAR | %90 %10 | %0
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23104
DEMIRB
AS
Ogr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK23112
DEMIRB
AS
Opr. Gor.
Muhamme
t TZ ELK112 SAYISAL ELEKTRONIK 3 2023 BAHAR %100 %0 %0
DEMIRB
AS
17Z: Tam zamanlh, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemant.
2Her ogretim eleman icin son iki yarwyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler dahil)
sralaymiz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
SEtkinlik dagilimim, her bir 6gretim elemaninn toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

ALTERNATIF AKIM

. 0, 0, 0
DEVRELERI 4 2023 BAHAR %100 %0 %0

ELEKTRIK ENERJISI iILETIM

VE DAGITIMI 3 2023 BAHAR %100 %0 %0
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Analizi

. . Etkinlik Diizeyi® (Yiiksek, Orta,
Deneyim Siiresi (Y1l) Diisiik, Yok
Ogretim Tz, | Aldi Son Mez“goon'd“g“ = _ 2 3 g £z
Elemanimin Unvam YZ, Akademik Kurum ve S5 E E 5 S E < E g Z5%
Adi ve Soyadi DS(? Unvan - =23| 2| BE® % & = ST g
Mezuniyet Yil Ewc 0 Jc 83 £ 5 E
< P A S A S8 = £ & A> 2
[ X v ] o <
X . & A
Karabiik
Universitesi,
Gokhan Ogpr. R, Fen Bilimleri . .
BAHADIR Gor. TZ Ogr. Gor. Enstitiisil, 11 8 8 Yiiksek Yiiksek Yok
Yiiksek Lisans,
2018
Diizce
Universitesi,
Muhammet Ogr. He v Fen Bilimleri .
DEMIRBAS Gor. TZ Ogr. Gor. Enstitiisil, 0 5 2 Orta Yiiksek Yok
Yiiksek Lisans,
2021
YTabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim eleman.
8Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmaldr.
OZGECMIS
Adi ve Soyadi Gokhan BAHADIR
Unvam Opr. Gér.
Yabanea1 Dil Ingilizce Smav: YOKDIL | Puan: 60,00 Yil: 2022
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boéliim / Program Universite Tarih
. Elektrik Elektronik Miihendisligi . I o
Lisans e £ Karadeniz Teknik Universitesi 2013
Boliimii
Fen Bilimleri Enstitiisi,
Yiiksek Lisans Elektrik Elektronik Mithendisligi Karabiik Universitesi 2018
ABD
Lisansiistii Egitim Enstitiisii,
Doktora Elektrik Elektronik Miihendisligi Diizce Universitesi Devam ediyor.

ABD

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma ilk Atanma Tarihi | 2016

Kurumdaki Hizmet Siiresi 8 Yil
Kurumda Alinan Unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Elektrik ve Enerji Boliimii / Elektrik Programi 2016-

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus Adi Uye Olunan Y1l Gorev
Elektrik Miihendisleri Odasi 11 Uye
SON 5 YILDAKi YAYINLAR

. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
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Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler

B.
1.
2.
3
4
5

0

Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

=

N

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

glslw(ne|S

OZGECMIS
Adi ve Soyad Muhammet DEMIRBAS
Unvam Ogretim Gérevlisi
Yabana Dil Ingilizce Smav: YOKDIL Puan: 57,5 Yil: 2021
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boéliim / Program Universite Tarih
Lisans Elektrik  Elektronik  Mahendisligi Diizce Universitesi 2019
Bolimii
Fen Bilimleri Enstitiisi,
Yiiksek Lisans Elektrik  Elektronik Miihendisligi Diizce Universitesi 2021
ABD
Lisansiistii Egitim Enstitiisi,
Doktora Elektrik  Elektronik Miihendisligi Diizce Universitesi Devam ediyor.

ABD

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma flk Atanma Tarihi 2023
Kurumdaki Hizmet Siiresi 2 Y1l
Kurumda Alinan Unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Be‘ykent'UI.lilyer‘Shlt.-CSli Miihendislik Fakiiltesi, Elektrik Elektronik 2020-2023
Miihendisligi Bolimii
Ogretim Gorevlisi Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik 2023-

ve Enerji Bolimii, Elektrik Programi

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus Adi Uye Olunan Y1l Gorev

SON 5 YILDAKI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
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M. K. DOSOGLU and M. DEMIRBAS, “Gii¢ sistemlerinde siirekli ve gecici durum igin gerilim kararlihiginin
STATCOM-Yakit hiicresi ile incelenmesi,” Uluslararast Teknolojik Bilimler Dergisi, vol. 15, no. 3, pp. 95-102,
Dec. 2023. doi: https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1327742

M. DEMIRBAS, S. DUMAN, and M. K. DOSOGLU, “Controller Design for Automatic Voltage Regulator System
with Fitness Distance Balance Based Artificial Ecosystem Optimization Algorithm,” Miihendislik Bilimleri ve
Aragtirmalar: Dergisi, vol. 5, no. 2, pp. 203-214, May 2023.

doi: https://dx.doi.org/10.46387/bjesr.1273489

M. K. DOSOGLU, E. KAYMAZ, and M. DEMIRBAS, “Giig sistemlerinde ¢oklu SVC kullanimu ile statik gerilim
kararlih@inin iyilestirilmesi,” International Journal of Technological Sciences, vol. 14, no. 2, pp. 6674, Jan. 2022.
doi: https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1146297

M. DEMIRBAS and M. K. DOSOGLU, “Giig sistemlerinde farkli PSS modelleri ve UPFC POD ile kiigiik sinyal
kararlihginin incelenmesi,” International Journal of Technological Sciences, vol. 14, no. 1, pp. 11-22, May 2022.
doi: https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1055860

B. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

M. DEMIRBAS and M. DURSUN, “3 Fazli Asenkron Motorun Farkli Calisma Kosullart Altindaki Tepkisinin
Vektor Kontrol Teknigi ile Analizi,” Diizce Universitesi Bilim ve Teknoloji Dergisi, vol. 8, no. 4, pp. 24302442,
Oct. 2020. doi: https://dx.doi.org/10.29130/dubited.763938

C. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda Basilan Bildiriler

M. DEMIRBAS, Y. BALCI, S. DUMAN, and M. K. DOSOGLU, “Ekonomik Emisyon Yiik Dagitimu Probleminin
FDB-AEO Algoritmasi1 Kullanilarak Coziilmesi,” presented at the Cumhuriyet 9th International Conference on
Applied Sciences, AFYONKARAHISAR, 2023.

https://www.cumhuriyetkongresi.org/_files/ugd/797a84 8b42c44e895e42a98f7325f6af8c014e.pdf

M. DEMIRBAS, S. DUMAN, M. K. DOSOGLU, and Y. BALCL “OGR Sistemi i¢cin PIDD2 Denetleyici
Parametrelerinin dFDB-MRFO Algoritmasi1 ile Belirlenmesi,” presented at the Akdeniz 9th International
Conference on Applied Sciences, Adana, 2023.

https://www.akdenizkongresi.org/_files/ugd/797a84 8b153799e18b4b4d86eb9115b81f3460.pdf

M. DEMIRBAS, S. DUMAN, and M. K. DOSOGLU, “OGR Sistemi icin FDB-SFS Algoritmasi Kullanarak 2DOF
P1 Denetleyici Parametrelerinin Belirlenmesi,” presented at the International Istanbul Congress of Multidisciplinary
Scientific Research, Istanbul, 2022.

https://www.izdas.org/_files/ugd/d0a9b7 a5e210b20039497880bad4adb02eadOf.pdf

M. DEMIRBAS and M. K. DOSOGLU, “Gii¢ Sistemlerinde Farkli TG Modelleri ve UPFC-POD ile Kiigiik Sinyal
Kararliligmin incelenmesi,” presented at the 1. International Hazar Scientific Researches Conference, BAKU, 2021.
https://www.bursakongresi.org/_files/ugd/797a84 ad4d1058d5814d3389672055284fc9f4.pdf

M. K. DOSOGLU and M. DEMIRBAS, “CBAG Tabanli Riizgar Tiirbinlerinin Cok Makinali Gii¢ Sistemi
Uzerindeki Etkilerinin Incelenmesi,” presented at the II. International Hazar Scientific Researches Conference,
BAKU, 2021.

https://2dc40e33-085f-40e0-8172-

9a1f898c1942 filesusr.com/ugd/614b1f 37e82b406eb84a59a656b4e11b181b52.pdf

M. K. DOSOGLU and M. DEMIRBAS, “Gii¢ Sistemlerinde STATCOM-EDS ile Gerilim Kararliliginm
Incelenmesi,” presented at the 2. Baskent International Conference on Multidisciplinary Studies, ANKARA, 2022.
https://www.izdas.org/_files/ugd/614b1f 959c9df847b1460899330e46231a6305.pdf

M. DEMIRBAS, E. KAYMAZ, and M. K. DOSOGLU, “Gii¢ Sistemlerinde Senkron Generatér Modelleri ile
Gerilim Kararhihg1i Analizinin Incelenmesi,” presented at the International Marmara Sciences Congress
- IMASCON 2020, KOCAELI, 2020.

https://www.imascon.com/kayit/kayittr/dosyalar/imascon_2020 autumn/imascon_2020_autumn_fen tammetin_bi
Idiriler.pdf

M. DEMIRBAS, M. K. DOSOGLU, S. DUMAN, and G. POYRAZ, “Farkli TG Modellerinin Gii¢ Sistemi Gerilim
Kararhligi Uzerindeki Etkilerinin Incelenmesi,” presented at the Bursa 3rd International Scientific Research
Congress, Bursa, 2022.

https://2dc40e33-085f-40e0-8172-

9a1f898¢1942.filesusr.com/ugd/614b1f 37e82b406eb84a59a656b4e11b181052.pdf

M. K. DOSOGLU, M. DEMIRBAS, S. DUMAN, and Y. BALCI, “Gii¢ Sistemlerinde SVC-Yakit Hiicresi ile Statik
Gerilim Kararlihgmin incelenmesi,” presented at the Selcuk 8th International Conference on Applied Sciences,
Konya, 2023.

https://www.selcukkongresi.org/_files/ugd/797a84 351dadf58db1426c8f58f24311084cf4.pdf

10.

M. DEMIRBAS and M. K. DOSOGLU, “Cok Makinali Gii¢ Sistemlerinde Farkl1 AVR Modelleri POD UPFC ile
Kiigiik Sinyal Kararliliginin Incelenmesi,” presented at the Al-Farabi International Congress On Applied Sciences -
I, NAHCIVAN, 2021.

https://2dc40e33-085f-40e0-8172-

9a1f898¢1942.filesusr.com/ugd/614b1f 03569dal83834d919bdedb06ace956b0.pdf

30



https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1327742
https://dx.doi.org/10.46387/bjesr.1273489
https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1146297
https://dx.doi.org/10.55974/utbd.1055860
https://dx.doi.org/10.29130/dubited.763938
https://www.cumhuriyetkongresi.org/_files/ugd/797a84_8b42c44e895e42a98f7325f6af8c014e.pdf
https://www.akdenizkongresi.org/_files/ugd/797a84_8b153799e18b4b4d86eb9115b81f3460.pdf
https://www.izdas.org/_files/ugd/d0a9b7_a5e210b20039497880bad4a9b02ead0f.pdf
https://www.bursakongresi.org/_files/ugd/797a84_ad4d1058d5814d3389672055284fc9f4.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_37e82b406eb84a59a656b4e11b181b52.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_37e82b406eb84a59a656b4e11b181b52.pdf
https://www.izdas.org/_files/ugd/614b1f_959c9df847b1460899330e46231a6305.pdf
https://www.imascon.com/kayit/kayittr/dosyalar/imascon_2020_autumn/imascon_2020_autumn_fen_tammetin_bildiriler.pdf
https://www.imascon.com/kayit/kayittr/dosyalar/imascon_2020_autumn/imascon_2020_autumn_fen_tammetin_bildiriler.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_37e82b406eb84a59a656b4e11b181b52.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_37e82b406eb84a59a656b4e11b181b52.pdf
https://www.selcukkongresi.org/_files/ugd/797a84_351dadf58db1426c8f58f24311084cf4.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf

E.KAYMAZ, M. K. DOSOGLU, M. DEMIRBAS, and S. DUMAN, “Karma Yiik Modelinin Gii¢ Akis1 Uzerindeki
Etkisi,” presented at the Bursa 3rd International Scientific Research Congress, Bursa, 2022.

111 hitps://2dc40e33-085-40e0-8172-

9a1f898c1942 filesusr.com/ugd/614b1f 03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf

M. K. DOSOGLU, M. DEMIRBAS, S. DUMAN, and Y. BALCI, “Farkli Derece Modelleri ve Sekonder Gerilim
12 Kontroliiniin Gii¢ Sistemlerinde Gegici Kararlilik Uzerindeki Etkileri,” presented at the Akdeniz 9th International

Conference on Applied Sciences, Adana, 2023.

https://www.akdenizkongresi.org/_files/ugd/797a84 8b153799e18b4b4d86eb9115b81f3460.pdf

M. K. DOSOGLU, E. KAYMAZ, and M. DEMIRBAS, “Gii¢ Sistemlerinde Farkli Baralardaki ZIP Yiik Modelinin
Yiik Akis1 ve Kayiplar Uzerindeki Etkisi,” presented at the Al-Farabi International Congress On Applied Sciences
13. | -II, NAHCIVAN, 2021.

https://2dc40e33-085f-40e0-8172-

9a1f898¢1942 filesusr.com/uqd/614b1f 03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf

Y. BALCI, M. DEMIRBAS, S. DUMAN, and M. K. DOSOGLU, “Tek Alanli Gii¢ Sisteminde Yiik Frekans
Kontrolii i¢in Runge Kutta Optimizasyonu,” presented at the Selcuk 8th International Conference on Applied

14. -

Sciences, Konya, 2023.

https://www.selcukkongresi.org/_files/ugd/797a84 351dadf58db1426c8f58f24311084cf4.pdf

M. K. DOSOGLU, M. DEMIRBAS, and S. DUMAN, “Gii¢ Sistemlerinde Farkli OGR Modellerinin Sekonder
15 Gerilim Kontrolii Uzerindeki Etkileri,” presented at the International Istanbul Congress of Multidisciplinary

Scientific Research, ISTANBUL, 2022.
https://www.izdas.org/ files/ugd/d0adb7 a5e210b20039497880bad4a9b02ead0f.pdf

D. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

Yiiksek Performansl ve Diisiik Maliyetli Teknoloji Uygulamalar1 B6liim Adi:CBAG Tabanli Riizgar Tiirbini Entegre
Edilen Gii¢ Sisteminde UPFC-POD ile Kiiciik Sinyal Kararlihigmin incelenmesi, DEMIRBAS MUHAMMET,
1. | DOSOGLU MEHMET KENAN, Yayin Yeri:iksad Yaymevi, Editor:Serkan GULDAL, Basim sayisi:1, Sayfa
sayisi: 148, ISBN:978-625-8405-62-0, Boliim Sayfalar1:67 -94
https://iksadyayinevi.com/home/yuksek-performansli-ve-dusuk-maliyetli-teknoloji-uygulamalari/

6.4. Atanma ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programin, 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglayacak ve
gelistirebilecek nitelikte belirlenmis ve uygulaniyor durumdadir.

6.4.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeleri, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YOnergesi esaslarina gore yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim tiyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi
ve Kastamonu Ogretim Uyeligine Yiikseltime ve Atanma Y&nergesi kapsaminda istenen bilgi ve
belgeler ile akademik c¢alismalarinin yer aldigi dosyay: ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica
basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyayi igeren jiiri sayisi1 kadar
tasiabilir bellegi, CD ya da DVD’yi, bagvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran
adaylarm dosyalari, dncelikle kadro ilam yapilan birim amiri tarafindan belirlenecek On inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. En az ii¢ dgretim iiyesinden olusan On Inceleme
ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari
kosullar1 saglayip saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Miidiirliige sunar. On goriilen
asgari kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan
dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak tizere
itirazlarin1 Miidiirliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi {i¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen
basvuru icin Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesinin ilgili
maddesine gore siire¢ baglamis olur. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin
saglanmig olmasi, akademik atamalarda adaylar igin bir hak olusturmaz. Ilgili kanun, yonetmelik ve
yonerge kanitlarda sunulmustur.
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https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf
https://www.akdenizkongresi.org/_files/ugd/797a84_8b153799e18b4b4d86eb9115b81f3460.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf
https://2dc40e33-085f-40e0-8172-9a1f898c1942.filesusr.com/ugd/614b1f_03569da183834d919bdedb06ace956b0.pdf
https://www.selcukkongresi.org/_files/ugd/797a84_351dadf58db1426c8f58f24311084cf4.pdf
https://www.izdas.org/_files/ugd/d0a9b7_a5e210b20039497880bad4a9b02ead0f.pdf
https://iksadyayinevi.com/home/yuksek-performansli-ve-dusuk-maliyetli-teknoloji-uygulamalari/

Kanit 1: Yiiksekogretim Kanunu

Kanit 2: Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Y6netmeligi

Kanit3: Ogretim  Uyesi  Disindaki Oéreti‘m Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Yonetmelikler/7.5.28947.pdf
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Yonetmelikler/7.5.28947.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Ogretim i¢in Kullamlan Siniflar ve Donanimi

Yiiksekokulumuz, toplam 22.500 m?’lik kampiis alanina, iki adet bina, bir sosyal tesis yapilarina
sahiptir. Toplamda 29 derslikli sinif, boliimiimiize ait Is Saglig1 ve Giivenligi Laboratuvari ve Bilgisayar
Laboratuvarina sahip olup toplamda 11.900 m? ’lik kapali alana sahiptir. Voleybol, Futbol sahasi,
yemekhane-kantin bahgesi, kamelyalar, oturma alanlar1, yiiriiylis yollarina sahip Yiiksekokulumuzda;
konser, bahar senligi, spor miisabakalar1 gibi acik alan organizasyonlar1 yapilabilmektedir.

Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 0gretim
elemaninin kullanimi i¢in kablolu/kablosuz internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik tekli
Ogrenci masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve &gretimin verimli ve etkin
stirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim
amagcl dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi1 derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

Kanit 1: Meslek Yiiksekokulumuz Fiziki Yapisi

Kanit 2: Meslek Yiiksekokulumuz Sanal Tur

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap:

Tosya Meslek Yiiksekokulu, dgrencilerini akademik ve mesleki agidan oldugu kadar, sosyal ve
kiiltiirel olarak da egitmeyi ve gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda, Yiiksekokul
yonetimi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na bagli bir birim olarak faaliyet gdsteren kuliip
ve topluluklar faaliyette bulunmaktadir Tosya Meslek Yiiksekokulu’nda diizenlenen etkinlikler internet
iizerinden, okul web sayfalarindan ve sosyal medya hesaplarindan duyurulmaktadir. Ayrica
Yiiksekokulumuzda 6grenci gelisimini desteklemek amagli spor turnuvalari diizenlenmektedir (2023
yilinda 6 Subat depremleri nedeniyle diizenlenememistir). Her yi1l mezuniyet téreninde farkli branglarda
diizenlenen turnuvalarin birinci takimlar ddiillendirilmektedir. Yiiksekokulumuz biinyesinde yer alan
konferans ve seminer salonlarinda &grencilerin ve okulumuzun diizenledigi konferans, panel,
sempozyum, kongre, tiyatro ve konserler yapilabilmektedir
Tosya Meslek Yiiksekokulunda, 6grencilerin ders disindaki zamanlarin1 degerlendirebilmeleri i¢in;

e Ders aralarinda atistirmaliklar ile cesitli sicak-soguk igeceklere ulasabilecekleri ve vakit
gecirebilecekleri kantin bulunmaktadir (B blok, zemin kat).

e Kampiis bahgesinde dinlenmeleri i¢in golgelikli banklar ve kamelyalar bulunmaktadir.

e Bahgede basketbol, voleybol ve futbol oynayabilecekleri sahalar mevcuttur.

e Ogrencilerin kullanimma agik yemekhane bulunmaktadir.

Kanit 1: Meslek Yiiksekokulumuz Fiziki Yapisi

7.2.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

Yiiksekokulumuz, Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik Programi;
Kuvvetli Akim, Zayi1f Akim ve Bilgisayar olmak {izere {li¢ laboratuvarla uygulamali egitim ihtiyacin
karsilamaktadir.

Kuvvetli Akim Laboratuvarimizda uygulama yapilan dersler agsagida verilmistir;

Ders Kodu Ders Adi Ders Kodu Ders Adi

ELK23201 ASENKRON VE SENKRON ELK?23211 SISTEM ANALIZI VE TASARIMI
MAKINALAR

ELK23203 PROGRAMLANABILIR ELK23215 HIDROLIK VE PNOMATIK

DENETLEYICILER

ELK23205 ELEKTROMEKANIK KUMANDA ELK23209 ENDUSTRIYEL SURUCULER
SISTEMLERI

ELK?23207 GUC ELEKTRONIGI ELK?23213 PANO TASARIM VE MONTAIJI
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ELK23105 ELEKTRIK TESISAT PLANLARI ELK23106 TRAFO VE DOGRU AKIM
MAKINALARI

Zayif Akim Laboratuvarimizda uygulama yapilan dersler asagida verilmistir;

Ders Kodu Ders Adi Ders Kodu Ders Adx

ELK23103 DOGRU AKIM DEVRELERI ELEK23115 OLCME TEKNIGI
ELK23107 SAYISAL ELEKTRONIK ELK23104 ALTERNATIF AKIM DEVRELERI
ELK23109 TEMEL ELEKTRONIK

Bilgisayar Laboratuvarimizda uygulama yapilan dersler asagida verilmistir;

Ders Kodu Ders Adi Ders Kodu Ders Adi
ELK23117 BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM ELK23121 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI
ELK23113 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM ELK23114 BILGISAYAR DESTEKLI PROJE

Laboratuvarlarimizin alt yapisinin iyilestirilmesi amactyla 2018 yilindan bugiine kadar sektdrdeki 6ncii
firmalarla sponsorluk anlagmalarina imza atilmistir. Bu sayede yeni teknolojiler laboratuvarimiza
katilmis ve katilmaya devam etmektedir. Yapilan anlagmalar sayesinde programdan mezun olan
Ogrencilerimiz yeni teknolojileri 6grenerek mezun olmaktadir. Laboratuvarimiza sponsor olan firmalar
asagida listelenmistir;

Delta Electronics Tiirkiye,

EMVO Miihendislik Makine,

Mekosan Otomasyon,

GMTCNT,

Mitsubishi Electric Factory Automation EMEA,
EMAS Electric TR,

Onka Electrical Materials Co.,

Yilmaz Rediiktor,

ELK Motor,

Yilmaz Inverter,

Cofaso Software,

CDR Miihendislik Makina Insaat Elektrik Taahhiit San. Ve Tic. Ltd. Sti.,
Grup ARGE Enerji ve Kontrol Sistemleri.

Laboratuvarlapmlzda PLC, Invertér, DC Motor Siiriiciileri, AC-DC Elektrik Makineleri, DC giic
kaynaklari, Olgii aletleri gibi ihtiyag duyulan ekipmanlar bulunmaktadir. Bununla birlikte
Laboratuvarimizdaki eksik malzeme listesi asagidaki tabloda sunulmustur;

Malzeme Adi Marka Model Adet Laboratuvar Adi
Senkron  Motor ve | Cokesen / ES09-54 | 1 Elektrik Laboratuvari
Alternator

U¢ Faz Bilezikli | Cokesen / ES09-55 | 2 Elektrik Laboratuvari
Asenkron Motor

Ayrica laboratuvarlarimizda bulunan COKESEN firmasina ait tim malzemelerin kalibre edilmesi ve
gerekli bakimlarmin yaptirilmasi, birimimizde kullanilan bilgisayarlarin gilincel programlari
kaldirmadigi, donanim agisindan yetersiz oldugundan mevcut bilgisayarlarin yenileriyle degistirilmesi
gerekmektedir. Laboratuvarlarimiza ait goriintiiler;
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(@) - (b)
(a) Zay1if Akim Laboratuvari, (b) Kuvvetli Akim Laboratuvari

7.2.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar
7.2.2.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklari

Ogretim elemanlarin kendilerine ait tek kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukca genis
(yaklasitk 25 m2) ve havadar, aym1 zamanda Ogrencilerin de ihtiyag duyduklarinda kolayca
erisebilecekleri egitim binalarindan A Blok 3. ve 4. katlarda konumlandirilmastir.

7.2.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde galisma masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar, kitaplik, misafir
koltuklari, sehpa, aski, internet, telefon vb. olanaklar saglanmaktadir. Ogretim elemanlarina saglanan
destekler bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve 6gretim amagli derslerin yiiriitiilmesinde
ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.3. Kiitiiphane

Kastamonu Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve {iniversitenin en
o6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden bir
prensip anlayist ile ¢aligmaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal gerekse
uluslararas1 standartlar takip edilerek, iiniversite ve aragtirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda {iniversite ve aragtirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda kanitlarda yer verilen
olanaklar yer almaktadir. Kiitiiphanede bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve
diger kiitliphane kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane iginde bulunan
genel calisma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢aligma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diing iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden Ogrencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan
yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu
asansoOr ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Kamt: Kastamonu Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

7.4. Giivenlik Onlemleri

Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis, uyulmasi
gereken kurallar ve temel is saglig1 ve giivenligi ile ilgili egitimler verilmistir.

Kamt 1: Universitelerde Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Konferansi

Kanit 2: Yiiksekokulumuzda Temel is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri

7.4.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri
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Kampiis girisinde giivenlik kuliibesi ve giivenlik personeli bulunmaktadir. Yaya ve arag giris ¢gikislari
denetlenmektedir. Meslek Yiiksekokulunun kampiis ¢evresi, binalarin i¢i ve cevresi 36 adet giivenlik
kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.4.1.1. Programin Gerektirdigi Ilave Giivenlik Onlemleri

Program, ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir. Ancak uygulama alanlar1 kamera kaydi ile
kontrol edilmektedir.

7.4.2. Yangin Onlemleri
7.4.2.1. Kampiis Ortami ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Kastamonu Universitesi, Tosya Meslek Yiiksekokulu'nda yer alan tiim akademik, idari ve sosyal
amach tiim binalarda Kastamonu Universitesi Yangin Talimatina gére (KYS-TL-013) yangin dnlemleri
alimmig durumdadir. Bu kapsamda Tosya Meslek Yiiksekokulu binalarin her katinda periyodik olarak
bakim ve dolumu yapilan kuru kimyevi tozlu yangin sondiiriiciileri barindiran yangin dolaplan ile
birlikte olasi bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Ayrica Tosya
Meslek Yiiksekokulu’nda sivil savunma ve acil durum komisyonu olusturularak sorumlular binalarin
her bir katina asilmis ve yayimlanmistir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil)
onlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13.
maddeleri ile Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak,
Kastamonu Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Birimi kurulmustur. Bununla birlikte, egitim
binalarimiz igerisinde yangin merdivenleri de bulunmaktadir.

Kanit 1: Kastamonu Universitesi Yangin Talimati

Kamt 2: Kastamonu Universitesi ISG Koordinatorliigii

7.4.3. Ilkyardim Onlemleri
7.4.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

[lkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir.

Kastamonu Universitesi Is Saghg ve Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is
ortamlarinin giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda ¢aligmalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmig olan ilkyardim tedbirleri, Tosya Meslek Yiiksekokulu bina ve uygulama
atolyelerinde de alinmig olup, ilkyardim talimatlari asilmis ve ecza dolab1 kullanima sunulmustur.

7.4.4. Engelliler icin Onlemler

Tosya Meslek Yiiksekokulu biinyesinde basta 6zel gereksinimli bireyler ve aileleri olmak iizere
toplumdaki dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler birimimizin odaklandig1 alanlar arasinda 6nemli bir
yer isgal etmektedir. Engelli 6grencilerin egitim olanaklarim iyilestirmek i¢in engelli 6grenci birimi
koordinatérliigii ile is birligi yapilmaktadir. Universitemizin Engelsiz Universite Koordinatorliigii,
universitemizde 6grenim goren engelli 6grencilerin akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barmma ve
sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve dgrenim yasamlarini bu dogrultuda kolaylagtirmak
icin gerekli tedbirleri almak, bu yonde diizenlemeler yapmak ve yapilan ¢aligmalarin sonuglarini
degerlendirmek amaciyla kurulmustur. Yiiksekokulumuzda 6grenim gérmekte olan ve egitim alma
talebinde bulunan 6grenciler ile ilgili siirecler yonetmelige uygun bir sekilde olusturulmus olan birim
koordinatorligii tarafindan takip edilmekte ve 6grencilerin sorunlart hizli bir sekilde ¢oziime
kavusturulmaktadir. Meslek Yiksekokulumuzda grenim gdren engelli 6grencilere yonelik egitim
ogretim ve sinav- degerlendirme siireg ve islemleri Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Smav Uygulama
Yonergesi kapsaminda yiiriitiilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz binasi fiziki olarak engelli
Ogrencilerin rahatlikla egitim gorebilecekleri sekilde uygunluga sahiptir. Yonetmeliklerde engelli
ogrenciler i¢in belirtilen biitlin ayricaliklar saglanmakta ve bu konuda Miidiirliik gerekli biitiin 6nlemleri
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almaktadir. Ayrica Yiiksekokulumuz igerisinde yer alan ihtiyag¢ sahibi olan 6grencilerimiz i¢in kismi
zamanli ¢calisma ve yemek bursu gibi destekler icin gerekli ¢alismalar gerekli kurullarca yapilmaktadir.
Kismi zamanli 6grenci bagvurulart ve yemek bursu 6grenci bagvurulari i¢in gerekli duyurular akademik
birim web sitesi ve birim panolarinda duyurulmaktadir.

Kanit 1: Engelsiz Universite Koordinatorliigii

Kamt 2: Yemek Bursu Basvuru Ornegi

Kanit 3: Meslek Yiiksekokulumuz Sanal Tur

7.4.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhgi

Tosya Meslek Yiiksekokulu binasinda engelli bireyler i¢in A ve B Blok binalarin bina girigsinde birer
adet engelli asansorii ve binalarin igerisinde asansor bulunmaktadir.

7.4.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg

Egitim binalarinda rampa bulunmamaktadir.

7.4.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Tosya Meslek Yiiksekokulu A ve B blok bina girisinde birer adet engelli asansorii bulunmaktadir. A
ve B Blok binalarin tamaminda engelli lavabosu bulunmaktadir.
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8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

Kastamonu Universitesi’nin yapici anlamda biitiin karar ve tavirlara karsi kendisini vizyoner
edinmesi, olumlu ve katma deger yaratan alanlara destegi, gelistirici unsurlara karsi olumlayaci, inga
edici ve siirdiiriilebilir yapici liderligi, finansal kaynaklar ve bu kaynaklarin yerinde dagitiminda izledigi
biitiin yontemler ve ¢alismalar ile programin kalitesini korumaya ¢alismakta, bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde planlama yapmaktadir.

Ogrencilerin egitsel, bilissel ve sosyal olarak cevrelerinde toplumsal gerekliliklerini, is
organizasyonuna sahip her kurum ve kurulus i¢in zorunluklarin1 ve eksiklikleri halinde hissedilecek
tehlikelerin varligin1 anlatacak olan her calisma, sempozyum, seminer ve bilgilendirme amacl
tamamlayic1 geziler adina Kastamonu Universitesi olarak yapilan tiim yurt ici ve yurt dis1 faaliyetlerinde
Ogrencilerimizin ve dgretim elemanlarimizin katilimlarina destek verilir.

Kastamonu Universitesi biinyesinde diger akademik birimlerinde calismalarinda kullanabilecegi pek
¢ok arastirma laboratuvari ve farkli uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir. Bu arastirma
merkezlerinde gerceklestirilen veya gercgeklestirilecek ¢ogu caligma Bilimsel Arastirma Projeleri ve
TUBITAK tarafindan mali olarak desteklenmektedir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Elektrik Programina ayrilmig 6zel bir biitce bulunmamaktadir. Programda gorevli 6gretim
elemanlarinin maaglari, ek ders iicretleri, SGK giderleri vb. 6demeler Tosya Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii tarafindan karsilanmaktadir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu Agisindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun doénemli akademik kadro gelisim
planlamalari, Tosya Yiiksekokulu Midirliigii ile Elektrik ve Enerji Bolim Baskanligi’nin ortak
caligmalar1 neticesinde her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Kastamonu Universitesi Rektorliigii'ne
yillik olarak kadro ihtiyact bildirilmektedir. Rektorliik makami onay1 ve merkezi biitce olanaklari
dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iligkin biitge de
saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklari
sunulmaktadir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi i¢in Saglanan Biitce Olanaklar

Ogretim elemanlarmin projeler icin ihtiyag duyduklar1 finansal destekler Kastamonu Universitesi
bilinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda ¢esitli projeler BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun
goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde yiiriitiilmektedir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

8.3. Altyapi ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyapr ve Donanimi Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Kastamonu Universitesi tarafindan Tosya Meslek Yiiksekokulu, Elektrik ve Enerji Boliimii, Elektrik
Programi igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynaklarin planlamasi yapilmaktadir. Boliim ihtiyaclar1 ig¢in giincel ihtiyaglara goére ekstra talepler
Elektrik ve Enerji Bolim Kurulu tarafindan bagh oldugu mudiirliige iletilebilmektedir. Meslek
Yiiksekokulu biitcesi Olciisiinde taleplere cevap vermektedir. Yiiksekokul biitcesini asan talepler
durumunda ise giderler Kastamonu Universitesi Rektorliigii tarafindan karsilanmaktadir. Programda
ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve isletilmesi amaciyla
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Tosya Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Kastamonu Universitesi Rektdrliigii merkezi biitcesinden
finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan Meslek Yiiksekokulu icin tahsis edilen biitce teorik
ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin
diizenli bakimi, uygulamali dersler igin gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi
icin yeterli diizeydedir. Laboratuvarlardaki techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitceden
yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her
donem belirli araliklarla gbzden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani
edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biit¢enin yetersiz
kaldig1 durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin liniversite yonetiminden ek biitce destegi alinmaktadir.

Kamt 1: Kastamonu Universitesi 2020-2024 Stratejik Plani

8.4. Teknik ve idari Personel Yeterliligi
8.4.1. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Tosya Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bir yiiksekokul sekreteri, iki 6grenci isleri memuru, iki
personel igleri memuru, bir 6zel kalem olmak {izere 5 idari personelin yan1 sira 4 destek personeli ve
dort giivenlik gorevlisi bulunmaktadir.

Kamt 1: Tosya Meslek Yiiksekokulu idari Personel Listesi

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa destek
veren idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar.

8.4.3. idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde yapilan
hizmet igi egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri {iniversite rektorliigii
biitgesinden karsilanmakta olup, yiliksekokul biinyesinden idari personel igin ilave biitge
ayrilmamaktadir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Yiiksekokulumuzun stratejik hedefleri dogrultusunda yonetim ve idari yapisi, 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu, 124 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ve hiikiimleri uyarinca yayimlanan
yonetmelikler gergevesinde teskilatlanmistir. Yiiksekokulumuzda, kurumun misyon ve stratejik
hedeflerine ulasmasini giivence altina alan ve siirecleriyle uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmasi
belirlenmistir.

Tosya Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli yonetimi karar alma siireglerinde giindem maddelerinin
iceriklerine gore i¢ ve dis paydas katilimlari ile Yonetim Kurulu, Yiiksekokul Kurulu, Akademik Kurul
ve Idari insan kaynaklari ile takvimli siireclerde toplantilar yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu meslek yliksekokulunun miidiir, miidiir yardimcilari, {i¢ 6gretim elemani ve yiiksekokul
sekreterinden olusmakta olup toplantilar yapilarak alinan kararlar UBYSS sistemi araciligi ile kayit altina
alinmaktadir.

Yiiksekokul Kurulu Miidiir, miidiir yardimcilar1 boliim baskanlar1 ve yiliksekokul sekreterinden
olugmakta ve egitim 6gretim yili donem baslarinda ve egitim Ogretimi siirecleri ile ilgili giindem
maddelerine gore donem iglerinde de toplanti yapilmaktadir. Egitim 0gretim siiresince Meslek
yiiksekokulu akademik insan kaynaklar1 (19 6gretim elemani) ve 1 idari insan kaynaginin katilimlari ile
her akademik yil donem bas1 ve sonunda akademik kurul toplantilar1 yapilmaktadir. Tiim toplantilar
KYS-FRM-131 Toplant1 Katilim Formu, KYS-FRM-132 Toplant1 Glindem Maddeleri Formu ve KYS-
FRM-352 Toplant1 Tutanagi formlari ile kayit altina alinmakta ve fiziksel olarak saklanmaktadir.

Meslek Yiiksekokulu yonetimi iiniversitemizde akademik ve idari is silireglerinin gorisildigi
akademik ve idari insan kaynaklari ile takvimli siireclerde toplantilar i¢ ve dis paydaslarin izleyebilmesi
amactyla haber olarak web sayfasinda yaymlanmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz yonetiminin ¢aligma
tarzi, yetki ve sorumluluklari, birimimizin akademik camiasiyla iletisimi, yonetim tarzinin hedeflenen
kurum kimligi ile uyumu yerlesmis ve benimsenmistir. Birim organizasyon semasi, gdrev tanimlari, s
akis siiregleri ve birime 6zgii is akis siiregleri olusturulmus olup degisiklikler giincel olarak birim web
sayfamizda yayinlanmaktadir. Géreve yeni baslayan akademik ve idari insan kaynagina oryantasyon
yapilarak gorev tanimlar bildirilmekte ve oryantasyon egitimi KYSFRM-287 Oryantasyon Egitimi
Formu veya KYS-FRM-102 idari Personel Birim Oryantasyon Takip Formu ile fiziksel olarak kayit
altina alinmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda kurumsallasma siireci i¢in 2023 yilinda Meslek
Yiiksekokulu logosu senato karari ile kullanilmaya baglanmistir. Meslek Yiiksekokulumuzda, ilgili
akademik ve idari personelden olusturulmus komisyon ve kurullar, katilimci bir yaklasimla yonetim
stirecinde gorev almaktadir.

Bolim Kuruluna sunulan goriis ve Oneriler, boliim O6gretim elemanlart tarafindan tartigilip
goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis
ve Oneriler disinda, boliim 6zgorevleri, program 6gretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi,
Ogretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
Ogretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve
alman kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav
ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari,
akademik kurul toplantilari, béliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin gortisleri ve
dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir.
Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, aymi
zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik
sonuglar olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve
gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Kanit 1: Personel Gorev Tanimlari

Kamit 2: Yiiksekokul Yonetimi ve Kurullari

Kanit 3: Akademik Kurul Toplantilar:
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Kanit 4: Yiiksekokulumuz Organizasyon Semasi

Kanit 5: Is Akis Semalari

Kanit 6: Komisyonlar
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Sekil 9.1. Tosya Meslek Yiiksekokulu Organizasyon Semast

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yontemi

Elektrik Programinda, programa ozgii Olgiitlerin saglanmasinda o6gretim plant dersleri temel
alimmaktadir. Bu kapsamda, derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii i¢in ara sinavlar ve donem
sonu sinavlari somut dlgiim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi
beceri ve yetkinliklerin 6l¢limiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, simif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik
geziler ve dersin sorumlu Ogretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde
degerlendirilmektedir.

Elektrik Programinda isletilen i¢ denetim mekanizmasi geregince kurulusundan itibaren siirekli
gelisim odakl1 bir yaklagim benimsenmistir. Program hedefleri i¢in dis ve i¢ paydas goriisleri, mezun
Ogrenci gorisleri alinmakta ve gerektiginde iyilestirmeler yapilmaktadir. Tosya Meslek Yiiksekokulu,
Kastamonu Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesine uygun olarak Birim Kalite Ust Komisyonu ve
Alt Calisma Gruplarini olusturmustur.

Boliim igerisindeki, program i¢ denetim mekanizmalar1 Yiiksekokul web sayfasi, bolim web
sayfasinda gerekli bilgiler verilmis olup, birim kalite komisyonu goérev tamimlar1 yapilmis olup gorev,
yetki ve sorumluluklari belirlenmistir. Komisyon {iiyelerine UBYS’den gorevlendirme yazilari
iletilmistir. Birim organizasyon semas1, gorev tanimlari, Is akis siiregleri ve birime dzgii is akis siirecleri
olusturulmus olup degisiklikler giincel olarak birim web sayfamizda yayinlanmaktadir.

Kamit 1: Elektrik Programi Ogretim Plani

Kanit 2: Dis Paydas Toplantisi

Kanit 3: Danisma Kurulu Toplantisi

Kanit 4: Mezun Bulusmalari
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SONUC

Elektrik, modern diinyada vazgec¢ilmez bir unsur haline gelmistir. Evlerden is yerlerine, endiistriyel
tesislerden iletisim sistemlerine kadar bircok alanda elektrik enerjisi kullanilmaktadir. Teknolojik
gelismelerin merkezinde yer alan elektrik, dijitallesme, yapay zeka gibi alanlarda kilit rol oynarken
gelecekte sekillenecek teknolojik gelismelerin hemen hemen hepsinde de bu rolii siirdiirecektir. Elektrik
programi, mezunlarina genis bir kariyer yelpazesi sunmaktadir. Programimn mezunlari, enerji
sektoriinden iletisim teknolojilerine, saglik sektoriinden otomotiv endiistrisine kadar birgok sektorde
caligmalar yapabilir.

Elektrik Programi gerek altyapi gerek teknik donanim gerekse egitsel ve Ogretsel faaliyetler
noktasinda programin egitim amaglarim gézetmek suretiyle YOK ve Universitenin Kalite siireclerinin
gereklerini yerine getirmek adina istikrarli ve verimli bir faaliyet sergilemektedir. Elektrik Programu,
kuruldugu giinden beri Tosya Meslek Yiiksekokulunda en yogun talep géren programlardan biri olmaya
devam etmektedir. Programin ders igerikleri, teknik imkanlar1 ve akademik personel yeterlilikleri
degisen beklentiler noktasinda yenilenerek kadrolagsmistir.

Elektrik Programinda, bireyin hem kendisi i¢in hem de toplum igin yetistirilmesi anlayist
dogrultusunda egitim Ogretim hizmetleri yiiriitilmektedir. Bireyin kendisi icin yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmasi yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi igin desteklenmesi ve
topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin toplum igin yetistirilmesi kapsaminda ise; is
yasaminda esnek, gelismeye acik, yaratici ve verimli olabilecek davranislar sergileyen, nitelikli insan
giicli yetistirilmesi hedeflenmektedir. Programda verilen dersler ve igerikleri incelendiginde, genel
derslerin yan1 sira mesleki derslerin agirlikli olarak verildigi goriilmektedir.
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